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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur senantiasa kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa,
penyusunan Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Tangerang Tahun 2019-2023, telah selesai disusun.

Rencana Strategis (RENSTRA) ini memuat tentang Rencana Kinerja Dinas
Komunikasi dan Informatika yang diusulkan berdasarkan Kebijakan, Program,
Sasaran dan Kegiatan, untuk menjadi pedoman kegiatan dalam kurun waktu 2019-
2023 yang telah disesuaikan dengan rencana strategis dari Pemerintah Kabupaten
Tangerang.

Sehubungan dengan hal tersebut diatas kami menyadari benar bahwa dalam
penyusunan Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Tangerang 2019-2023 ini masih terdapat kekurangan, untuk itu kami
mohon untuk dapat dimaklumi, adapun baik keberhasilan maupun ketidak
berhasilan dalam pencapaian Sasaran dan Program Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tangerang Tahun 2019-2023, dapat diketahui dengan jelas
dan tegas dalam LKIP setiap tahunnya nanti.

Akhirnya semoga Tuhan Yang Maha Esa selalu melindungi dan menerima
pengabdian kita sekecil apapun untuk kepentingan Masyarakat Kabupaten
Tangerang khususnya dan umumnya untuk Negara dan Bangsa Indonesia, serta

mengampuni segala kesalahan kita semua, Amin Ya Rabbal Alamin.
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Di era globalisasi dewasa ini peran bidang komunikasi dan informatika, dalam
bentuk kehadiran Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK), sudah menjadi tuntutan
kebutuhan baik di lingkungan pemerintah, swasta ataupun masyarakat dan individu

yang pada akhirnya akan mewujudkan konsep masyarakat informasi.

Pada tahun 2008, Indonesia terlah tercatat sebagai Negara kelima Asia dan ke-
78 di dunia yang secara resmi mengadopsi prinsip-prinsip keterbukaan informasi.
Dengan disahkannya Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik {(UU KIP) telah menempatkan Indonesia sejajar dengan India, lepang,
Thailand dan Nepal dalam hal pembangunan kerangka hukum bagi pemenuhan hak-
hak publik untuk mengakses proses-proses penyelenggaraan pemerintahan.
Penerapan UU KIP tentunya memberikan dampak terhadap sistem manajemen dan
tata kelola lembaga-lembaga publik khususnya mengenai pola kerja dan aliran data
serta informasi antar unit kerja dilembaga publik masing-masing. Tanpa adanya
koordinasi dan Komunikasi dalam kerangka kerja mengelola data, informasidan
dokumentasi mustahil kinerja lembaga dalam memberikan pelayanan informasi

publik dapat dijalankan dengan baik.

Ada dua aspek yang ditekankan dalam penerapan UU XIP, yakni: mendorong
tata pemerintahan yang baik terutama dalam transparansi pengeldlaan informasi;
dan menginisiasi partisipasi masyarakat sebagai pemilik kedaulatan dalam negara
untuk mengontrol tindakan penyelenggaraan pemerintahan. Dua aspek ini, dalam
perspektif pengembangan masyarakat demokratis dan informatif, setidaknya
mengacu pada tiga proposisi utama; pertama, dalam struktur politik demokrasi,
kebebasan transaksi ide dan informasi akurat perlu ditekankan agar masyarakat dan
pemerintah mempunyai variasi referensi pilihan informasi; kedua, pemerintah yang
demokratis harus melaporkan dan mendorong akuntabilitas badan publik kepada
masyarakat yang dilayani; ketiga, masyarakat, sebagai pembavyar pajak, mempunyai

hak konstitusional atas informasi penyelenggaraan pemerintahan.

Didalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang sistem perencanaan

Nasional, mengamanahkan bahwa semua Organisasi Perangkat Daerah (OPD)
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diwajibkan untuk menyusun perencanaan yang benar. Perencanaan tersebut akan
disusun dalam rangka penyelenggaraan pembangunan daerah oleh Pemerintah
Daerah yang berpedoman pada Rencana Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
khususnya RPJMD Kabupaten Tangerang selama lima tahun yang selanjutnya
dijabarkan dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) tentunya harus
didasarkan pada pada profil Dinas Komunikasi dan Informatika (Diskominfo)

Kabupaten Tangerang.

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah tiga kali diubah terakhir dengan Undang-undang nomor 23 Tahun
2014, memberikan peluang bagi Pemerintah Daerah untuk mengatur urusan rumah
tangganya sendiri sesuai dengan corak, sifat dan aspirasi masyarakat. Pemerintah
Daerah dapat merencanakan dan mengambil keputusan mengenai kebijakan dan
program pembangunan daerah dengan tetap memperhatikan kewenangan yang
menjadi lingkup dan urusan Pemerintah Daergzh. Undang-undang tersebut juga
memberikan kewenangan Kepala Daerah untuk melakukan koordinasi perencanaan

dan pengawasan sesuai dengan perencanaan yang ditetapkan.

Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tangerang
Tahun 2019-2023 merupakan pedoman pelaksanaan pembangunan di bidang
komunikasi dan informatika mengarah kepada tujuan yang akan dicapai selama tahun
2019-2023 serta landasan dalam menetapkan skala prioritas Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) yang selanjutnya akan menjadi pedoman dalam

penyusunan APBD.

1.2 Dasar Hukum
Dasar hukum penyusunan Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Tangerang adalah sebagai berikut :

1. UU Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistern Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

2, UU Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah, (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4437), sebagaimana telah ketiga kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014;
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11.
12.
13.

14.

15,
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UU Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara Pemerintah
Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomeor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4422);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara {Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara.
Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor
9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah;

Permendagri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah
Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Pembangunan Daerah;

UU Nomor 36 Tahun 1999 tentang Telekomunikasi ;

UU Nomor 40 Tahun 1999 tentang Pers;

UU Nomor 32 Tahun 2002 tentang Penyiaran;

UU Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informast Publik ;

Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman Penyusunan dan.
Penetapan Standar Pelayanan Minimal {Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2005 Nomor 1FSO, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4585);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengeridalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 44817);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi dan

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;

ST~ e —
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16. Permendagri No 6 tahun 2007 tentang Petunjuk Teknis Penyusunan dan
Penetapan Standar Pelayanan Minimal;

17. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi Perangkat
Daerah; |

18. Peraturan Daerah Nomor 2 Tahun 2007 Propinsi Banten Tentang Rencana
Strategis Propinsi Banten;

19, Peraturan Daerah Kabupaten Tangerang Nomor 15 tahun 2014 Tentang
Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Tangerang;

20. Peraturan Bupati Tangerang Nomor 15 Tahun 2015 Tentang Rincian Tugas

Fungsi Dan Tatakerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tangerang.

1.3 Maksud Dan Tujuan

Rencana Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Tangerang Tahun 2019-2023 disusun dengan maksud untuk memberikan arah dan
pedoman dalam rangka menjabarkan program dan kegiatan serta menyediakan
acuan resmi bagi Diskominfo dalam menyusun Rencana Kerja (Renja) Tahunan.
Dengan adanya Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika diharapkan dapat
menyusun program kerja dengan memanfaatkan dan mengolah kekuatan yang ada
secara lebih terarah dan berkelanjutan sesuai dengan potensi dan kebutuhan

masyarakat Kabupaten Tangerang.

Atas dasar itu maka Renstra Diskominfo Kabupaten Tangerang tahun 2019-2023

disusun dengan tujuan sebagai berikut:

1. Menjadi acuan dalam penyusunan program kerja setiap 5 (lima) tahun ke depan
pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tangerang;

2. Merumuskan tujuan dan sasaran Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Tangerang;

3. Memudahkan seluruh jajaran aparatur Diskominfo Kabupaten Tangerang dalam
mencapai tujuan dengan cara menyusun program dan kegiatan secara terpadu,
terarah dan terukur;

4. Menyediakan satu tolok ukur untuk mengukur dan melakukan evaluasi kinerja
tahunan Kabupaten Tangerang.

1.4 Sistematika Penulisan
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Rencana Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten

Tangerang Tahun 2019-2023 disusun dengan sistematika sebagai berikut :

BAB |
BAB 1l
BAB I
BAB IV
BAB V
BAB VI

PENDAHULUAN
|

Pada bab ini berisikan Latar Belakang, Landasan Hukum, Maksud
|
dan Tujuan serta Sistematika Penulisan yang merupakan ringkasan

penyusunan Renstra SKPD.
GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

Memuat informasi tentang peran (tugas dan fungsi) Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tangerang dalam
penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah, mengulas secara
ringkas sumber daya yang dimiliki Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Tangerang dalam penyelenggaraan tugas dan fungsinya,
mengemukakan capaian-capaian yang telah dihasilkan melalui
pelaksanaan Renstra dan RPJMD sebelumnya serta mengulas
hambatan-hambatan utama yang dihadapi dan dinilai perlu diatasi

melalui Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Ini.

PERMA$ALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

Memuat identifikasi permasalahan berdasarkan tugas dan fungsi
pelayanén Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tangerang,
telaahan visi, misi dan program Kepala Daerah terpilih, telaahan
Komunikasi dan Informatika Provinsi Banten serta isu-isu strategis

yang ada di Kabupaten Tangerang.
TUJUAN DAN SASARAN

Pada bagian ini dikemukakan rumusan pernyataan tujuan dan

sasaranjangka menengah Perangkat Daerah.

STRATEGI DAN ARAH KEBUJAKAN

1

Pada bagian ini dikemukakan rumusan pernyataan strategi dan arah
kebijakan Perangkat Daerah dalam lima tahun mendatang, dapat

dilihat pada tabel 5.

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA RENCANA
PENDANAAN




BAB VI

BAB VI

Pada bab ini dikemukakan rencana program dan kegiatan, indikator

kinerja, kelompok sasaran dan pendanaan indikatif. Adapun

penyajiannya dapat dilihat pada tabel 6.
KINERJA PENYELENGGARAAN URUSAN

Pada bagian ini dikemukakan indikator kinerja Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tangerang vyang secara langsung
menunjukkan kinerja yang akan dicapai dalam lima tahun
mendatang sebagai komitmen untuk mendukung pencapaian

tujuan dan sasaran RPJMD Kabupaten Tangerang 2019-2023.

Indikator kinerja Perangkat Daerah yang mengacu pada tujuan dan

sasaran RPIMD ditampilkan dalam tabel 7.

PENUTUP

Pada bab ini berisikan kesimpulan gambaran keseluruhan Renstra-
SKPD secara ringkas, penguatan peran serta para stakeholders
dalam pelaksanaan renstra SKPD agar dapat memenuhi pencapaian
visi dan misi Kepala Daerah, dan merupakan dasar evaluasi dan
laporan pelaksanaan atas kinerja tahunan dan fima tahunan serta

catatan dan harapan Kepala SKPD.

BAB 11




—"
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GAMBARAN PELAYANAN
PERANGKAT DAERAH

2.1 Struktur Organisasi

Dinas Komunikasi dan Informatika (Diskominfo) Kabupaten Tangerang
berdiri tahun 2015 sesuai dengan Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2015,
tentang Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Tangerang ditetapkan sebagai
salah satu Dinas di Kabupaten Tangerang. Operasionalisasi pelaksanaan dari
tugas pokok dan wewenang Diskominfo tersebut secara teknis diatur dalam
Peraturan Bupati Tangerang Nomor 15 Tahun 2015 tentang rincian Tugas
Pokok, Fungsi, dan Tata Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Tangerang.

Tahun 2016 Diskominfo mengalami perubahan Organisasi Perangkat
Daerah yang ditetapkan dalam Peraturan Daerah Kabupaten Tangerang Nomor
11 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Tangerang. Menurut peraturan tersebut Diskominfo menjadi suatu
Organisasi Perangkat Daerah Tipe A dengan menyelenggarakan urusan
pemerintahan bidang komunikasi dan informatika, bidang statistik dan bidang
persandian. Dengan adanya perubahan tersebut mengakibatkan Diskominfo

" memiliki bidang baru, sehingga tugas pokok, fungsi dan tata kerja Diskominfo
mengalami perubahan pula dan diatur dalam Peraturan Bupati Tangerang
Nomor 94 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan QOrganisasi, Tugas dan
Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Tangerang,

Mengacu kepada Peraturan Bupati tersebut, Diskominfo Kabupaten
Tangerang mempunyai tugas yaitu melaksanakan urusan pemerintahan bidang
komunikasi dan informatika, statistik, dan persandian yang menjadi
kewenangan Daerah dan tugas pembantuan yang diberikan kepada Pemerintah
Daerah.

Struktur Oganisasi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten

Tangerang adalah sebagai berikut:

STRUKTUR ORGANISASI DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN TANGERANG

[ ]_l_ ‘
]y KEPALADINAS ll ' seKeRTARS |

. JABATAN FUNGSIONAL

e m =R ER s e
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lj BIDANG TELEKOMUNKAS! ~} J;_“ .’ BIDANGLPSE .- ] | SUB BAGIAN UMUM
b , - - £ - "DAN KEPEGAWALAN
B I . - 1 : = e, s e
SEKSI L I sexsi PENGEMBANGAN, | &
TELEKOMUNIKASI DAN' ~ ! LAYANAN LPSE SUB BAGIAN
' PERSANDIAN ' | - - PERENCANAAN
. SEKSI PENGAWASAN | ' SEKS!.PE_NGEMBANGAN SUB BAGIAN
"DAN PENGENDALIAN . SISTEMLPSE, i~ -KEUANGAN
TELEKOMUNIKAS! =
e . !
BIDANG INFORMAS1 DAN == ..+ BIDANG TELEMATIKA ]
v KOMUNIKASL ") e
i ' SEKSI INFORMAS! - .| ! | SEKSI. PENGEMBANGAN
* PUBLIK —— ' INFRASTRUKTUR
— —— : l TELEMATIKA _
- SEKSIPEMBERITAAN i sr;:xsrpeniéomu)m
‘DANINFORMASI MEDIA i_ ™| DATAELEKTRONIK DAN
= = : -, STATISTK -
. SEKSI PUBLIKASIDAN | SEKSI PERENCANAAN |
* .=« DOKUMENTAS! T ——  TEKNQLOGI INFORMASI
DA KOMNIAS

2.1 Tugas dan Fungsi
Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud, Diskominfo
mempunyai fungsi sebagai berikut:

a. perumusan kebijakan bidang komunikasi dan informatika, statistik, dan
persandian;

b. pelaksanaan kiebijakan bidang komunikasi dan informatika, statistik, dan
persandian;

pelaksanaan esvaluasi dan pelaporan sesuai dengan lingkup tugasnya;
d. pelaksanaan administrasi dinas sesuai dengan lingkup tugasnya; dan
e. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas
dan fungsinya;
Dinas Komunikasi dan Informatika dipimpin oleh seorang Kepala Dinas yang
berada dibawah dan bertanggungjawab kepada Bupati melalui Sekretaris

Daerah dengan susunan organisasi sebagai berikut :
1. Kepala Dinas;

2. Sekretaris ;

a. Subag Umum dan Kepegawaian;

Y . S Y T —
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b. Subag Perencanaan;

c. Subag Keuangan;

3. Bidang Telekomunikasi;
a. Seksi Layanan Telekomunikasi dan Persandian; dan

b. Seksi Pengawasan dan Pengendalian Telekomunikasi.

4. Bidang Telematika;
a. Seksi Pengembangan Infrastruktur Telematika;
b. Seksi Pengolahan Data Elektronik dan Statistik; dan

¢. Seksi Perencanaan Teknologi Informasi dan Komunikasi.

5. Bidang Informasi dan Komunikasi
a. Seksi Informasi Publik;
b. Seksi Pemberitaan dan Informasi Media; dan

c. Seksi Publikasi dan Dokumentasi.

6. Bidang Layanan Pengadaan Secara Elektronik;
a. Seksi Pengembangan Sistem; dan

b. Seksi Pengembangan Layanan.
7. Unit Pelaksana Teknis;
8. Kelompok Jabatan Fungsional.

Sedangkan tugas pokok dan fungsi dari masing-masing jabatan tersebut

adalah sebagai berikut :

1. Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika mempunyai tugas sebagai berikut:

& Merumuskan program kerja Dinas dalam rangka mendukung

melaksanakan fungsi Dinas dan mengacu kepada Rencana
Pembangunian Jangka Menengah Daerah dan peraturan perundang-
undangan;

% Mengkoordinasikan dengan instansi/lembaga lain terkait di bidang
komunikasi dan informatika untuk mendukung fungsi Dinas;

< Membina pegawai di lingkungan Dinas untuk meningkatkan kinerja
pegawai;

% Mengarahkan pelaksanaan program kerja Dinas;

< Menyelenggarakan program kerja Dinas

% Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan di lingkungan Dinas; dan

< Melaporkan pelaksanaan hasil program kerja.

I —
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2. Sekretaris Dinas mempunyai rincian tugas antara lain:

>

Untuk

Membagi tugas program yang berkaitan dengan perencanaan,
keuangan, serta umum dan kepegawaian;

Mengatur program kegiatan yang berkaitan dengan perencanaan,
keuangan, serta umum dan kepegawaian;dan

Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan terkait

dengan tugas dan fungsinya.

melaksanakan rincian tugas sebagaimana dimaksud, Sekretariat

mempunyai fungsi:

d.

h.

Penyiapan rumusan kebijakan yang berkaitan dengan kesekertariatan

meliputi perencanaan, umum dan kepegawaian serta keuangan;

. Penyiapan rencana dan program kerja sekretariat mengacu kepada

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, sesuai peraturan

perundang-undangan yang berlaku;

. Penyiapan pengendalian, pemantauan pelaksanaan tugas dan kegiatan

yang berkaitan dengan kesekretraiatan meliputi perencanaan, umum

dan kepegawaian serta keuangan;

.Pengawasan kinerja pegawai dan pelaksanaan tugas bawahan di

lingkungan Sekretariat Dinas;

. Penyiapan bimbingan dan pembinaan kepada bawahannya dilingkup

kesekretraiatan meliputi perencanaan, umum dan kepegawaian serta

keuangan untuk meningkatkan kinerja pegawai;

. penyiapan pelaporan dan evaluasi pelaksanaan tugas yang berkaitan

dengan kesekretariatan meliputi perencanaan, umum dan kepegawaian

serta keuangan;

. Pengelolaan administrasi dinas yang berkaitan dengan kesekretariatan

meliputi perencanaan, umum dan kepegawaian serta keuangan;
Pelaksanaan fasilitasi Pengelola Informasi dan Dokumen (PPID);dan

Penyiapan dan Pelaksanaan pengembangan e-government.

Dalam melaksanakan tugas pokoknya Sekretariat dibantu oleh 3 (tiga) Sub

Bagian, yaitu :

d.

Sub Bagian Perencanaan, mempunyai rincian tugas sebagai berikut:

1. Merencanakan kegiatan bidang perencanaan Dinas;
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2. Membimbing pelaksanaan kegiatan perencanaan yang meliputi
RPJMD, Rencana Strategis, Rencana Kerja, Indikator Kinerja Utama,
Perjanjian Kinerja, Penyusunan Dokumen RKA/DPA, PRKA/DPPA,
Fasilitasi Perencanaan, Monitoring dan Evaluasi, Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah;

3. Membagi tugas pelaksanaan kegiatan perencanaan yang meliputi
RPJMD, Rencana Strategis, Rencana Kerja, Indikator Kinerja Utama,
Perjanjian Kinerja, Penyusunan Dokumen RKA/DPA, RRKA/DPPA,
Fasilitasi Perencanaan, Monitoring dan Evaluasi, Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah;

4. Menyusun usulan, perbaikan dan perubahan Anggaran kegiatan
Dinas;

5. Merencanakan dan melaksanakan pengembangan e-government;

6. Membuat laporan pelaksanaan kegiatan—perencanaan  yang
meliputi : Monitoring dan Evaluasi, Laporan Kinerja Intansi
Pemerintah, Fasilitasi Perencanaan, e-Reporting, Riviu Penyerapan
Anggaran, Data Pembangunan SKPD; dan

7. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan cleh atasan

terkait dengan tugas dan fungsinya;

b. Sub Bagian Keuangan, mempunyai rincian tugas antara lain:

1. Merencanakan kegiatan keuangan Dinas;

2. Membimbing pelaksanaan kegiatan keuangan meliputi
Pembukuan, Pencairan, Pengajuan Surat Membayar Uang
Persediaan, Ganti Uang, Tambahan Uang, LS- Bendaharawan, LS-
Pihak Ketiga dan Ganti Uang Nihil, serta Pelaporan
Pertanggungjawaban Anggaran;

3. Membagi tugas pelaksanaan kegiatan Subbag Keuangan meliputi:
Pembukuan, Pencairan, Pengajuan Surat Membayar Uang
Persediaan, Ganti Uang, Tambahan Uang, LS-Bendahara, 1S-Pihak
Ketiga dan Ganti Uang Nihil, serta Pelaporan Pertanggungjawaban
Anggaran;

4. Mengevaluasi pelaksanaan kegiatan yang berkaitan dengan

keuangan;
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5. Membualt japoran pelaksanaan kegiatan Subbagian Keuangan

meliputi : Neraca, Laporan Realisasi (LRA), Laporan Operasional
(LO), Laporan Perubahan Ekuitas (LPE) dan catatan atas laporan

keuangan (CaLK) dan cash opname; dan

. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan

terkait dengan tugas dan fungsinya.

Bagian Umum dan Kepegawaian, mempunyai rincian tugas sebagai

berikut:

Membimbing pelaksanaan Kegiatan Umum meliputi: surat
menyurat, penggandaan, pengiriman, pengarsipan, tata naskah
dinas, |Inventarisasi aset dan persediaan, pengadaan,
pendistribusian, perjalanan dinas, pemeliharaan barang-barang
inventarisasi dinas dan Stock Opname;

Membimbing pelaksanaan kegiatan Kepegawaian meliputi; surat
menyurat, penggandaan, pengiriman, pengarsipan, tata naskah
dinas, Inventarisasi aset dan persediaan, pengadaan,
pendistribusian, perjalanan dinas, pemeliharaan barang-barang
inventarisasi dinas dan Stock Opname;

Membagi tugas pelaksanaan kegiatan kepegawaian meliputi:
Mutasi, Kenaikan Pangkat, Kenaikan lenjang Jabatan Fungsional
Tertentu, Kenaikan Gaji Berkala, Data Pegawai, DUPAK, PAK, SKP,
DUK, Bezetting Pegawai, Kesejahteraan Pegawai, Pembinaan
Disiplin Pegawal, Pendidikan dan Pelatihan Pegawai dan Pensiun
Pegawai;

Membagi tugas pelaksanaan kegiatan umum meliputi : surat
menyurat, penggandaan, pengiriman, pengarsipan, tata naskah
dinas, Inventarisasi aset dan persediaan, pengadaan,
pendistribusian, perjalanan dinas, pemeliharaan barang-barang
inventarisasi dinas dan Stock Opname;

Mengevaluasi pelaksanaan kegiatan tugas umumdan kepegawaian;
Membuat laporan pelaksanaan kegiatan Subbagian umum dan
kepegawaian; dan

Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan

terkait. dengan tugas dan fungsinya.
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3. Bidang Telematika, dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang bertanggung

jawab kepada Kepala Dinas mempunyai tugas pokok penyiapan perumusan

kebijakan, koordinasi, melaksanakan pembinaan dan pengendalian bidang

Telematika. Bidang Telematika mempunyai fungsi dalam melaksanakan

tugasnya, antara lain:

v
v
v

Penyiapan rumusan kebijakan teknis bidang telematika;

Penyiapan rencana dan program kegiatan bidang telematika;
Penyiapan Pengendalian dan pengawasan Bidang Pengawasan kegiatan
bidang telematika;

Penyiapan Bimbingan teknis pelaksanaan program kegiatan Bidang
telematika; dan

Pengelolaan administrasi Bidang Pengelolaan administrasi Bidang

telematika.

Dalam melaksanakan fungsi tersebut, Bidang Telematika mempunyai rincian

tugas:

a.

merumuskan program bidang pengembangan infrastruktur telematika,
pengolahan data elektronik dan statistik serta perencanaan teknologi
informasi dan komunikasi;

membagi 'tugas program bidang pengembangan infrastruktur
telematika, pengolahan data elektronik dan statistik serta perencanaan
teknologi informasi dan komunikasi;

memberi petunjuk program bidang pengembangan infrastruktur
telematika, pengolahan data elektronik dan statistik serta perencanaan
teknologi informasi dan komunikasi;

mengatur program bidang pengembangan infrastruktur telematika,
pengolahan data elektronik dan statistik serta perencanaan teknologi
informasi dan komunikasi;

mengevaluasi kegiatan program dan melaporkan pelaksanaan tugas
kegiatan di bidang pengembangan infrastruktur telématika, pengolahan
data elektronik dan statistik serta perencanaan teknologl informasi dan
komunikasi;

melaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan terkait

dengan tugas dan fungsinya.
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Bidang Telematika memiliki 3 (tiga) Seksi yang dipimpin oleh Kepala Seksi

yang bertanggungjawab kepada Kepala Bidang. Berikut adalah Seksi pada

Bidang Telematika dengan rincian tugasnya, yaitu:

1. Seksi Pengembangan Infrastruktur Telematika, memiliki rincian tugas
sebagai berikut:

a. Merencanakan kegiatan seksi pengembangan insfrastruktur
telematika;

b. Membimbing pelaksanaan kegiatan  seksi pengembangan
insfrastruktur telematika;

c. Membagi tugas pelaksanaan  kegiatan seksi pengembangan
insfrastruktur telematika;

d. Merencanakan pengembangan infrastruktur telematika di lingkungan
Pemerintah Daerah;

e. Melaksanakan pengembangan infrastruktur telematika di lingkungan
Pemerintah Daerah;

f. Melaksanakan pemeliharaan infastruktur telematika di lingkungan
Pemerintah Daerah;

g. Melaksanakan koordinasi dengan instansiflembaga terkait di bidang
pengembangan infrastruktur telematika di Daerah;

h. Melaksanakan perencanakan dan pemeliharaan pengembangan
sistem keamanan informasi di lingkungan Pemerintah Daerah;

i. Melaksanakan koordinasi dengan instansi/lembaga terkait di bidang
sistem keamanan informasi;

j. Menyusun dan melaksanakan rencana pemulihan bencana keamanan
informasi (information security disaster recovery plan) dan sistem
pencadangan data (backup data system);

k. Melaksanakan standardisasi, fasilitasi dan bimbingan teknis jaringan
telekomunikasi, perangkat keras, perangkat lunak dan keamanan
informasi di lingkungan Pemerintah Daerah;

l. Melaksanakan audit teknologi informasi dan komunikasi mencakup
jaringan telekomunikasi, perangkat keras, perangkat lunak dan
keamanan informasi di lingkungan Pemerintah Daerah;

m. Melaksanakan pengkajian dan implementasi legal software [ open

source software di lingkungan Pemerintah Daerah;
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. Melaksanakan penyusunan topologi, tata kelola dan pemanfaatan

I
sumber daya jaringan telekomunikasi di lingkungan Pemerintah
Daerah;
Mengevaluasi  pelaksanaan  kegiatan  seksi pengembangan

insfrastru;ktur telematika;

. Membuat laporan pelaksanaan kegiatan seksi pengembangan

insfrastruktur telematika; dan
|
Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan terkait

dengan tugas dan fungsinya.

Seksi Pengolahan Data Elektronik dan Statistik, dengan rincian tugas

sebagai berikut:

d.

Merencahakan kegiatan seksi pengolahan data elektrontk dan
statistik;

Membimbing dan membagi tugas pelaksanaan kegiatan bidang
pengolahan data elektronik dan statistik;

Melaksanakan koordinasi dan konsultasi pengolahan data elektronik
di lingkungan Pemerintah Daerah;

Melaksar;akan kerjasama dan kemitraan pengelolaan data elektronik
di Daerah;

Melaksarlmkan fasilitasi kompilasi data sistem informasi di Daerah;
Melaksahakan koordinasi implementasi interoperabilitas e-
Government di lingkungan Pemerintah Daerah;

Melaksanakan integrasi keluaran sistem informasi manajemen
seluruh Perangkat Daerah untuk kebutuhan informasi eksekutif dan
bahan kebijakan Pemerintah Daerah;

Melaksanakan bimbingan teknis, monitoring, evaluasi, serta analisis
sistem informasi dan aplikasi berbagai fungsi yang terkait dengan e-
business;di Daerah;

Melaksanakan koordinasi internal mapun eksternal dalam
pengumpulan, pengolahan dan penyajian statistik Daerah;
Melaksanakan analisis statistik sektoral Daerah;

Melaksa!nakan standardisasi, fasilitasi dan bimbingan teknis
pengolahan data elektronik, website, sistem informasi dan data

statistik di lingkungan Pemerintah Daerah;
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Mengevaluasi pelaksanaan kegiatan bidang pengolahan data
elektronilf dan statistic sektoral;
Membuat laporan pelaksanaan kegiatan bidang pengolahan data

elektronik dan statistic sektoral; dan

. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan terkait

dengan tugas dan fungsinya.

3. Seksi Perencanaan Teknologi Informasi dan Komunikasi, dengan

rincian tugas sebagai berfkut:

d.

Merencanakan kegiatan bidang perencanaan teknologi informasi dan
komunikasi;
Membimbing dan membagi tugas pelaksanaan kegiatan hidang

perencanaan teknologi informasi dan komunikasi;

. Melaksanakan penyusunan rencana induk teknolog informasi dan

komunikasi Pemerintah Daerah;

Merencanakan pengembangan dan integrasi sistem informasi di
lingkungan Pemerintah Daerah;

Melaksahakan survei dan menganalisis kebutuhan pengembangan
teknologi informasi dan komunikasi di lingkungan Pemerintah
Daerah;

Mengevaluasi pelaksanaan e-Government di lingkungan Pemerintah
Daerah;!

Mengkobrdinir perencanaan teknologi informasi dan komunikasi
antar Perangkat Daerah;

Melaksanakan sosialisasi dan bimbingan teknis perencanaan

teknologi informasi dan komunikasi antar Perangkat Daerah;

. Mengevaluasi pelaksanaan kegiatan bidang perencanaan teknologi

informasi dan komunikasi;

Membuat laporan pelaksanaan kegiatan bidang perencanaan
teknologi informasi dan komunikasi; dan

Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan terkait

dengan tugas dan fungsinya.

4. Bidang Layanan Pengadaan Secara Elektronik (LPSE), dipimpin oleh Kepala

Bidang yang bertanggungjawab kepada Kepala Dinas mempunyai tugas

pokok melaksanakan penyiapan perumusan kebijakan, koordinasi

T T R e
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,melaksanakan pembinaan dan pengendalian bidang bidang pengembangan

sistem dan layanan pengadaan secara elektronik {LPSE). Disamping itu LPSE

juga memiliki fungsi dalam melaksanakan tugas pokoknya, yaitu:

1.

Penyiapan rumusan kebijakan teknis bidang pengembangan sistem dan
layanan pengadaan secara elektronik;
Penyiapan rencana dan program bidang pengembangan sistem dan
layanan pengadaan secara elektronik;
Penyiapan Pengendalian kegiatan bidang pengembangan sistem dan
layanan pengadaan secara elektronik;
Penyiapan Bimbingan kegiatan bidang pengembangan sistem dan
layanan pengadaan secara elektronik;
Pengelolaan administrasi kegiatan bidang pengembangan sistem dan

layanan pengadaan secara elektronik.

Dalam melaksanakan fungsi tersebut diatas LPSE mempunyali rincian tugas

sebagai berikut:

1.

Merencanakan perumusan kebijakan program bidang pengembangan
sistem dan layanan pengadaan secara elektronik;

Membagi tugas program bidang pengembangan sistem dan layanan
pengadaan secara elektronik;

Memberi petunjuk program bidang pengembangan sistem dan layanan
pengadaan secara elektronik;

Mengatur program bidang pengembangan sistem dan layanan
pengadaan secara elektronik;

Menyelenggarakan fasilitasi dan pelayanan informasi  Layanan
Pengadaan Secara Elektronik;

Melaksanakan kerja sama dan koordinasi dengan instansi [lembaga/unit
kerja lain terkait pembangunan dan pemeliharaan infrastruktur Layanan
Pengadaan Secara Elektronik;

Menyelenggarakan fasilitasi registrasi dan verifikasi pengguna Sistem
Pengadaar; Secara Elektronik;

Menyelenggarakan edukasi, sosialiasi, bimbingan teknis dan pelatihan

penggunaan Layanan Pengadaan Secara Elektronik;
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Menyelenggarakan fungsi administrator pengadaan secara elektronik

sebagai administrator tertinggi sistem informasi layanan pengadaan

secara elektronik;

Mengevaluasi kegiatan program. bidang pengembangan sistem dan

layanan pengadaan secara elektronik dan melaporkan pelaksanaan

tugas kegiatan di bidang kepada Kepala Dinas;

Melaksanaan tugas kedinasan Iain yang diberikan oleh atasan terkait

dengan tugas dan fungsinya.

Bidang LPSE dalam melaksanakan tugasnya dibantu oleh 2 (dua) seksi yang

bertanggungjawab kepada Kepala Bidang. Berikut adalah seksi pada LPSE

beserta tugasnya:

1.

Seksi Pengembangan Layanan LPSE, memiliki rincian tugas sebagai

berikut:

a.

b.

Merencanakan kegiatan pengembangan layanan LPSE;

Membimbing pelaksanaan kegiatan seksi pengembangan layanan
LPSE;

Membagi tugas pelaksanaan kegiatan seksi pengembangan layanan
LPSE;

Melaksanakan penjelasan atas berbagai hal menyangkut layanan
pengadaan secara elektronik kepada Panitia Pengadaan Barang/lasa,
Pejabat Pembuat Komitmen, dan penyedia/rekanan/vendor, baik
langsung melalui telepon maupun e-mail dan tanya jawab di website
khusus;

Melaksanakan fungsi administrator dalam sistem pengadaan secara
elektroniI;;

Melaksanakan pelatihan dan sosialiasi layanan pengadaan secara
elektronik kepada Panitia Pengadaan Barang/Jasa, Pejabat Pembuat
Komitmen dar Penyedia/Rekanan/Vendor serta pihak-pihak terkait
yang dianggap perly;

Mengevaluasi pelaksanaan kegiatan pengembangan layanan LPSE;
Mermbuat +laporan pelaksanaan kegiatan pengembangan layanan
LPSE; dan

Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan terkait

dengan tugas dan fungsinya.

T N i
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2. Seksi Pengembangan Sistem LPSE, memiliki rincian tugas sebagai

berikut:

a. Merencariakan kegiatan seksi pengembangan sistem LPSE;

b. Membiml;ing pelaksanaan kegiatan seksi pengembangan sistem
LPSE;

c. Membagiltugas pelaksanaan kegiatan seksi pengembangan sistem
LPSE;

d. Melaksanakan fasilitasi dan koordinasi penerapan sistem pengadaan
secara elektronik;

e. Melaksanakan pendayagunaan dan dukungan teknologi informasi
dan komunikasi untuk sistem pengadaan sécara elektronik;

£ Melaksariakan koordinasi dengan instansi / lembaga / unit kerja
terkait pemeliharaan keamanan jaringan komputer, aplikasi server,
pemeliharaan dotabase dan pemeliharaan aplikasi layanan
pengadaén barang secara elektronik serta monitoring server;

g. Melaksanakan fungsi administrator dalam sistem pengadaan secara
elektroni'k;

h. Menyelesaikan permasalahan terkait dengan fungsi sistem aplikasi
dan perangkat teknis untuk menjamin keandalan maupun
ketersediaan layanan;

I Mengevéluasi pelaksanaan kegiatan seksi pengembangan sistem
LPSE;

j. Membuat laporan pelaksanaan kegiatan seksi -pengembangan sistem
LPSE; dan

k. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan terkait
dengan tugas dan fungsinya.

5. Bidang Telekomunikasi, mempunyai tugas pokok melaksanakan penyiapan
perumusan kebijakan, koordinasi, melaksanakan pembinaan dan
pengendalian bidang bidang layanan telekomunikasi dan persandian serta

pengawasan dan pengendalian telekomunikasi.

Selain tugas pokok Bidang Telekomunikasi juga memiliki fungsi antara lain:
a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis bidang telekomunikasi;
b. Penyiapan rencana dan program bidang layanan telekomunikasi;

c. Penyiapan Pengendalian kegiatan bidang layanan telekomunikasi;
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d. Penyiapan Birhbingan kegiatan bidang layanan telekomunikasi; dan

e. Pengelolaan administrasi kegiatan bidang layanan telekomunikasi.
telekomunikasi.

Untuk mendukung dalam melaksanakan fungsinya, Bidang Telekomunikasi

mempunvyai rincian tugas :

a. Merencanakan perumusan kebijakan program bidang layanan
telekomunikasi dan persandian serta pengawasan dan pengendalian
telekomunikasi;

b. Membagi tugas program bidang layanan telekomunikasi dan persandian
serta pengawasan dan pengendalian telekomunikasi;

c. Memberi petunjuk program bidang layanan telekomunikasi dan
persandian serta pengawasan dan pengendalian telekomunikasi;

d. Mengatur program bidang layanan telekomunikasi dan persandian serta
pengawasan dan pengendalian telekomunikasi;

e. Menyiapkan dan mengusulkan pemberian rekomendasi perijinan bidang
telekomunikasi kewenangan Pemerintah Daerah;

f. Mengkoordinir pengawasan dan pengendalian bidang telekomunikasi
kewenangan Pemerintah Daerah;

g. Mengevaluasi kegiatan program bidang layanan telekomunikasi dan
persandian serta pengawasan dan pengendalian telekomunikasi dan
melaporkan pelaksanaan tugas kegiatan di bidang kepada Kepala Dinas;
dan I

h. Melaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan terkait

dengan tugas dan fungsinya.

Bidang Telekomunikasi dalam melaksanakan tugasnya dibantu 2 {dua) seksi
terdiri dari:
a. Seksi Layanan Telekomunikasi dan Persandian; dan

b. Seksi Pengawasandan Pengendalian Telekomunikasi.

Tiap seksi dipimpin oleh seorang Kepala Seksi yang dalam melaksanakan
tugasnya bertanggung jawab kepada Kepala Bidang. Berikut adalah seksi

pada Bidang Telekomunikasi, yaitu:

1. Seksi Layanan Telekomunikasi dan Persandian, memiliki tugas pokok

melakukari penyusunan kegiatan layanan telekomunikas dan
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persandian. Disamping tugas pokok Seksi Layanan Telekomunikasi dan

Persandian memiliki tugas sebagai berikut:

a.

Merencanakan kegiatan  seksi layanan telekomunikasi dan
persandian;

Membimbing pelaksanaan kegiatan seksi layanan telekomunikasi
dan persandian;

Membagi tugas pelaksanaan kegiatan seksi layanan
telekomunikasi dan persandian;

Melaksanakan pemprosesan pertimbangan teknis/rekomendasi
perijinan penyelenggaraan jaringan tetap local wireline (end to
end) di Daerah, perijinan mendirikan bangunan menara
telekomunikasi, perijinan galian untuk keperluan penggelaran kabel
telekomunikasi lintas Kecamatan atau jalan Kabupaten (STU
Kabupaten);

Melaksalnakan koordinasi dan fasilitasi kegiatan dan pendataan RAPI
dan ORARI, teknis terhadap penempatan Radio Base Station (RBS),
pengembangan kemitraan media radio dan televisi di Daerah;
Melaksanakan pendataan penyelenggaraan radio swasta, lembaga
penyiaran publik lokal (LPPL), stasiun televisi, radio komunitas, serta
pendataan dan bimbingan teknis bagi agen wusaha jasa
telekomunikasi di Daerah;

Melaksanakan pembinaan usaha jasa telekomunikasi di Daerah
sesuai dengan ketentuan dan kebijakan Pemerintah;

Menyusun peraturan teknis tata kelola dan pengawasan persandian
untuk pengamanan informasi yang meliputi pengelola informasi
berklasifikasi, pengelolaan sumber daya sandi, pengelolaan
perangkat lunak persandian, pengelolaan perangkat keras
persandian dan pengelola jaringan komunikasi sandi;

Mengelola informasi berklasifikasi melalui pengklasifikasian dan
pengamanan informasi milik pemerintah Daerah;

Melaksanakan pengiriman, penyimpanan, pemanfaatan dan
penghancuran informasi berklasifikasi;

Melaksanakan koordinasi dengan instansi / lembaga / unit kerja
terkait pengembangan sumber daya manusia dan perangkat

persandian;;

Y T )
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I.  Melaksanakan Standar Pelayanan (SP) dan Standar Operasional dan
Prosedur (SOP), Sistem Pengendalian Intern (SP1);
m. Mengevaiuasi pelaksanaan kegiatan Seksi layanan telekomunikasi
dan persandian;
n. Membuat laporan pelaksanaan kegiatan Seksi—layanan
telekomunikasi dan persandian; dan
0. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan

terkait dengan tugas dan fungsinya.

Seksi Pengawasan dan Pengendalian Telekomunikasi, memiliki tugas
pokok melakukan penyusunan kegiatan pengawasan dan pengendalian
telekomunikasi. Selain tugas pokok tersebut terdapat rincian tugas

sebagai berikut:

a. Merencanakan kegiatan Seksi pengawasan dan pengendalian
telekomunikasi;

b. Membimbing pelaksanaan kegiatan  Seksi pengawasan dan
pengendalian telekomunikasi;

c. Membagi tugas pelaksanaan kegiatan Seksi pengawasan dan
pengendalian telekomunikasi;

d. Merencanakan sistem pengawasan dan pengendalian bidang
telekomunikasi kewenangan Pemerintah Daerah secara terpadu,
efektif dan efisien berbasis teknologi informasi dan komunikasi;

e. Membentuk tim pengawasan dan pengendalian menara
telekomunikasi, gelaran jaringan telekomunikasi dan galian kabel
telekomunikasi yang menjadi kewenangan Pemerintah Daerah;

f. Melaksanakan pengawasan, pengendalian dan Penertiban
terhadap pelanggaran atas ketentuan standarisasi pos dan
telekomunikasi, menara telekomunikasi, gelaran jaringan
telekomunikasi dan galian kabel telekomunikasi yang menjadi
kewenangan Pemerintah Daerah;

g. Melaksanakan koordinasi dengan instansi / lembaga / unit kerja
terkait pengawasan dan pengendalian menara telekomunikasi,
gelaran jaringan telekomunikasi dan galian kabel telekomunikasi

yang menjadi kewenangan Pemerintah Daerah;
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h. Melaksénakan koordinasi dengan instansi / lembaga / unit kerja
terkait pengawasan dan pengendalian usaha jasa telekomunikasi di
Daerah;‘

i, Melaksanakan Standar Pelayanan (SP) dan Standar Operasional dan
Prosedur (SOP), Sistem Pengendalian Intern {SP1);

j.  Mengevaluasi pelaksanaan kegiatan bidang Seksi pengawasan dan
pengendalian telekomunikasi;

k. Membuat laporan pelaksanaan kegiatan bidang pengawasan dan
pengendalian telekomunikasi; dan

I.  Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan

terkait dengan tugas dan fungsinya.

6. Bidang Informasi dan Komunikasi mempunyai tugas pokak melaksanakan
penyiapan perumusan kebijakan, koordinasi ,melaksanakan pembinaan dan

pengendalian bidang informasi dan komunikasi.

Selain tugas pokok Bidang Informasi dan Komunikasi memiliki fungsi sebagai
berikut:

a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis bidang informasi dan komunikasi;
b. Penyiapan réncana dan program bidang informasi dan komunikasi;

¢c. Penyiapan Pengendalian kegiatan bidang informasi dan komunikasi; dan
d. Penyiapan Bimbingan pengendalian kegiatan bidang informasi dan

komunikasi.

Dalam mendukung fungsinya Bidang Informasi dan Komunikasi memiliki

rincian tugas sebagai berikut:

a. Merencanakan perumusan kebijakan program bidang bidang informasi
publik, pemberitaan dan informasi media serta publikasi dan
dokumentasi;

b. Membagi tugas program bidang informasi publik, pemberitaan dan
informasi media serta publikasi dan dokumentasi;

c. Memberi petunjuk program bidang informasi publik, pemberitaan dan
informasi media serta publikasi dan dokumentasi;

d. Mengatur program bidang informasi publik, pemberitaan dan informasi
media serta publikasi dan dokumentasi;

e. Melaksanakan program diseminasi informasi dari Pemerintah dan

Pemerintah Daerah;

T e ke S Y
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f.  Melaksanakan koordinasi kegiatan kehumasan Pemerintah Daerah dan
Perangkat Daerah, kemitraan media informasi guna mendukung
program kerja Pemerintah Daerah;

g. Mengevaluasi kegiatan program bidang informasi publik, pemberitaan
dan informasi media serta publikasi dan dokumentasi dan melaporkan
pelaksanaan tugas kegiatan di bidang kepada Kepala Dinas;dan

h. Melaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan terkait

dengan tugas dan fungsinya.

Bidang Informasi dan Komunikasi memiliki 3 (tiga) seksi dalam melaksanakan
tugasnya, yaitu:

a. Seksi Informasi Publik;

b. Seksi Pemberitaan dan Informasi Media;dan

c. Seksi Publikasi dan Dokumentasi.

Tiap Seksi dipimpin oleh seorang Kepala Seksi yang dalam melaksanakan

tugasnya bertanggungjawab kepada Kepala Bidang.

1. Seksi Informasi Publik, mempunyai rincian tugas sebagai berikut:
v 3. Merencanakan kegiatan Seksi informasi publik;
b. Membimbing pelaksanaan kegiatan Seksi informasi publik;
c. Membagi tugas pelaksanaan kegiatan Seksi informasi publik;
~ d. Melaksanakan tata usaha kelembagaan Pejabat Pengelola Informasi
dan Dokumentasi (PPID);

e. Melaksanakan bimbingan teknis pembinaan dan koordinasi
terhadap Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi Pembantu
di tingkat Perangkat Daerah baik secara teknis dan kelembagaan;

f. Melaksanakan perencanaan pembangunan dan pengembangan
Document Management System untuk kebutuhan pengelolaan
informasi Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi;

g. Memfasilitasi sengketa informasi di lingkungan Pemerintah Daerah;

h. Melaksanakan standardisasi, fasilitasi, dan bimbingan teknis bagi
kelembagaan, pelaksana pelayanan informasi dan media informasi
publik di lingkungan Pemerintah Daerah;

i. Mengevaluasi pelaksanaan kegiatan informasi publik;

j.  Membuat laporan pelaksanaan kegiatan informasi publik; dan
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k. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan

terkait dengan tugas dan fungsinya.

2. Seksi Pemben'i‘aun dan Informasi Media, memiliki rincian tugas antara
lain:

a. Merencanakan kegiatan Seksi pemberitaan dan informasi media;

b. Membimbing pelaksanaan kegiatan membimbing pelaksanaan
kegiatan Seksi pemberitaan dan informasi media;

¢. Membagi tugas pelaksanaan kegiatan Seksi pemberitaan dan
informasi media;

d. Melaksanakan koordinasi dan kerjasama dengan Perangkat Daerah
certa Media Massa terkait penyampaian program pembangunan
Pemerintah Daerah;

e. Melaksanakan kegiatan press gathering media, kunjungan kerja
wartawan {press tour) dalam rangka pemberian informasi mengenai
program pembangunan Pemerintah Daerah;

f. Menyelenggarakan jumpa pers (press conference) dalam rangka
pembetian informasi mengenai kebijakan Pemerintah Daerah,
terkait dinamika pemerintahan dan kehidupan masyarakat serta
opini publik di Daerah vang berpengaruh terhadap kehijakan
Pemerintah Daerah;

g. Memfagilitasi pers dalam mendapatkan informasi pembangunan
dan peliputan serta ruangan pers (press room);

h. Melaksanakan evaluasi dan klasifikasi berita media massa baik
cetak, onfine dan elektronik;

i. Menyusun buku profil Pemerintah Daerah, buku proyeksi
pembangunan Daerah, buku agenda keria, kalender, stiker dan/atau
cendera mata lainnya hasil perancangan grafis yang ditetapkan
Dinas;

j. Melaksanakan penerbitan dan pengelolaan media informasi
pemerintah Daerah baik cetak dan elektronik;

k. Melaksanakan hak jawab terkait pengaduan masyarakat melalui
media cetak atau elektronik;

I. Mengevaluasi pelaksanaan kegiatan seksi pemberitaan dan

informasi media;
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Membuat laporan pelaksanaan kegiatan Seksi pemberitaan dan
informasi media; dan
Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan

terkait dengan tugas dan fungsinya.

Seksi Publikasi dan Dokumentasi, memiliki rincian tugas sebagai

berikut:

a.

b.

Merencanakan kegiatan seksi publikasi dan dokumentasi;
Membimbing pelaksanaan kegiatan seksi publikasi dan
dokumentasi;

Membagi tugas pelaksanaan kegiatan seksi publikasi dan
dokumentasi;

Melaksanakan publikasi kegiatan penyelenggaraan Pemerintah
Daerah melalui mobil penerangan, tatap muka, media tradisional
dan media baru serta pameran;

Melaksanakan diseminasi informasi program pembangunan daerah
melalui media tatap muka, elektronik, cetak dan pedesaan;
Melaksanakan perekaman video dan pemotretan liputan kegiatan
kedinasan Bupati/Wakil Bupati dan kegiatan resmi Pemerintah
Daerah;

Menyampaikan informasi kegiatan pembangunan dalam bentuk
penanyangan iklan Pemerintah Daerah melalui media cetak,
eletronik, radio dan media onfine;

Melaksanakan perancangan grafis media publikasi Pemerintah
Daerah sesuai kaidah dengan memperhatikan keterbacaan pesan
yang dipublikasikan;

Melaksanakan standardisasi perancangan grafis media publikasi
Pemerintah Daerah di lingkungan Perangkat Daerah;
Menyampaikan dan mendokumentasikan program dan kegiatan
penyebaran informasi melalui media ruang (spanduk, baligo,
bando, biliboard, leaflet, dan gambar dinding atau jenis lainnya);
Membuat film documenter dan visualisasi kegiatan Pemerintah

Daergh;

26



a.3.

.  Melaksanakan kegiatan dan perlombaan vyang mendorong

partisipasi masyarakat dalam publikasi pembangunan Pemerintah
Daerah;

m. Melaksanakan koordinasi dengan Organisasi Perangkat Derah
terkait puiblikasi dan dokumentasi pembangunan daerah;

n. Mengevaluasi pelaksanaan kegiatan seksi publikasi dan
dokumentasi;

o. Membuat laporan pelaksanaan kegiatan seksi publikasi dan
dokumentasi; dan

p. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan

terkait dengan tugas dan fungsinya.
7. Unit Pelaksana Teknis (UPT)

v UPT dibentuk berdasarkan kriteria adanya pekerjaan yang bersifat teknis
operasional karena wilayah kerja atau karena jam tertentu;
¥ UPT dipimpinan oleh seorang Kepala yang berada dibawah dan

bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.

8. Kelompok Jabatan Fungsional, mempunyai tugas melaksanakan sebagian
kegiatan dinas secara profesional sesuai dengan kebutuhan. Kelompok
Jabatan Fungsional dalam melaksanakan tugasnya bertanggung jawab

kepada Kepala Dinas.

Sumber Daya Dinas Komunikasi Dan Informatika
A. Sumber Daya Aparatur Dinas Komunikasi Dan Informatika

Dalam rangka menjalankan tugas dan fungsinya, Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tangerang tahun 2018 didukung oleh sumber daya
manusia sebanyak 40 (Empat Puiuh} orang yang terdiri dari 40 orang PNS
(Pegawai Negeri Sipil) dengan jenjang pendidikan Program Pasca Sarjana 6
(enam) orang, Program Sarjana 21 (dua puluh satu) orang, Program Diploma [l
2 (dua) orang, Lulusan Sekolah Lanjutan Tingkat Atas 9@ {sembilan} orang,
Lulusan Sekolah Lanjutan Tingkat Pertama 1 {satu) orang, Lulusan Sekolah Dasar
1 (satu) orang. Rekapitulasi pegawai pada Dinas Komunikasi dan Informatika

dapat dilihat pada tabel dibawah.

Tabel, 2.3.1 Pegawai Berdasarkan Jenjang Pendidikan

T e e - e e
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; oy - statos T “"_’J
. NO PENDIDIKAN: . TKS/ JUMLAH .
- N PNS TKK . :
e MAGANG :
: 1 Pasca S-arja'lﬁ;‘(-s‘if"“ T —”_6_“_-“—"““-.' T T
2 Sarjana (51) I 21 - - 21
3  DiplomalV (D4) 0 - - 0
4  Diploma 111 (D3} 2 - - 2
5 SLTA 9 . . 5
6 SLTP 1 - - 1
7 sSD 1 - . 1
JUMLAH 40

Sumber : Sub Bagian Umum don Kepegawaian tohun 2018

Selain berdasarkan pendidikan personil pada Diskominfo berdasarkan

jabatannya dapat dilihat pada tabel berikut ini:

Tabel. 2.3.2 Pegawai Berdasarkan Golongan/Ruang

- . o e ————— i = mmn bt g g nmm = oty

"t gey o . :
, . RUANG PANGKAT JUMLAH .
k -
" T TGS Pembing Utama Wede T
2 Iv/b Pembina Tk.l 1
3 Vfa Pembina 3
4 lyd Penata Tk. 1 10
5 ifc Penata 5
6 /b Penata Muda Tk.! 5
7 mfa Penata Muda 4
8 | n/d Pengatur Tk.i 0
9 Ifc Pengatur 9
10 It/b Pengatur Muda Tk. | 0
11 llfa Pengatur Muda 2
12 Ifc Juru 1
JUMLAH 40

Sumber : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian tahun 2018
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Pelaksana pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten

Tangerang dapat dilihat pada tabel dibawah ini:

Tabel.2.3.3 Pegawai Pelaksana Pada DISKOMINFO

- P R S e

: Gouf T
NO. PANGKAT PENDIDIKAN JUMLAH
RUANG
1 Pembina Utama Muda “wie TTTq TTTTTT T T
2  PembinaTk.| /b S1 i
Pembina W/a 52 1
Pembina v/a S1 1
3 PenataTk.| nfd 52 1
4  PenataTk.| n/d 51 1
Penata /e 51 3
5  Penata MudaTK. | /o 51 1
6 Pepata Muda n/a si 1
7 PengaturTk. | /d DM 0
8  Pengatur Tk. | 1/d SLTA 0
9  Pengatur Ife SLTA 9
10  Pengatur Muda /b "SLTA 0
JUMLAH KESELURUHAN 20

Sumber ; Sub Bagian Umum dan Kepegawaian tahun 2018

B. Sarana dan Prasarana

Salah satu faktor pendukung keberhasilan dalam mencapai target
kinerja dinas adalah dengan adanya sarana dan prasarana yang mendukung.
Dinas Komunikasi dan Informatika (Diskominfo) merupakan dinas yang masih
berusia muda sehingga untuk sarana dan prasarana pendukung aktifitas kerja
dinas tentu saja "belum memadai, akan tetapi dengan kondisi yang ada
Diskominfo berusaha untuk mencapai target kinerja yang telah ditentukan.
Untuk kondisi sarana dan prasarana Diskominfo pada awal tahun 2015 masih
mengunakan gedung Sekretariat Daerah dengan menggunakan 4 ruangan di

lantai 1, 2, dan 3 serta direncanakan di lantai 5 untuk studio radio daerah.

2.4 Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
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Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tangerang diarahkan

untuk mencapai tujuan penyelenggaraan urusan pemerintahan Bidang Komunikasi
dan Informatika, Statistik? dan Persandian. Tugas pokok dan fungsinya mengacu pada
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2008 tentang Informasi dan Transaksi Elektronik,
Undang-Undang Nomori 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik,
Undang-Undang Nomor 61 Tahun 2010 tentang pelaksanaan Undang-Undang Nomor
14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik. Selain itu Peraturan yang
menjadi acuan adalah Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 14
tahun 2016 Tentang Pedoman Nomenklatur Perangkat Daerah Bidang Komunikasi
dan Informatika, Peraturan Kepala Badan Pusat Statisitik Nomor 09 tahun 2009,
Peraturan Kepala Lernl!:aga Sandi Negara Nomor 8 tahun 2016 tentang Hasil
Pemetaan Urusan Pemérintahan Pemerintahan Daerah di bidang Persandian dan
Peraturan Lembaga Sandi Negara Nomor 9 tahun 2016 tentang Nomenklatur

Perangkat Daerah dan'Unit Kerja Pada Perangkat Daerah Urusan Pemerintahan

Bidang Persandian.

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tangerang melakukan upaya
untuk memfasilitasi ter\.r;vujudnya good governance melalui electronic government {e-
government), pengurangan terjadinya kesenjangan informasi, penyebarluasan
informasi, pemberdayaan masyarakat dalam bidang TIK, serta melakukan
pengendalian pos dan t(:elekomunikasi.

Sebagai gambaran ada beberapa produk pelayanan yang telah dilaksanakan
oleh Dinas Komunikasji dan Informatika Kabupaten Tangerang dan akan terus
dikembangkan, antara lain sebagal berikut:

a. Infrastruktur Jarin:gan Komputer merupakan layanan fasilitasi keterhubungan
antar SKPD untuk mengintegrasikan sistem informasi dalam rangka
mengimplementasikan e-government dan layanan publik berbasis aplikasi/sistem
yang terintegrasi baik berbasis desktop ataupun web. Selain itu sarana jaringan
komputer dapat memberikan manfaat bagi masyarakat melalui akses wifi yang
gratis, pengemban{gan Sistemn Terpadu secara online dan menyediakan jaringan
integrasi antar SKPD.

b. Media On-Line merupakan fasilitas akses informasi berbasis web untuk
mengoptimalkan ;Izelayanan dan mendekatkan pemerintah dengan masyarakat

melalui website www.tangerangkab.go.id
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c. Pengendalian Wasdal Telekomunikasi merupakan kegiatan pelayanan perijinan

bidang Pos dan Telekomunikasi, terutama perijinan pendirian Tower, Warung

Internet {Warnet), dan ijin penyelenggaraan jasa titipan seperti radio.

Selain melalui media diatas, masyarakat juga bisa menyampaikan
aspirasinya melalui datang langsung ke Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Tangerang. Keterbukaan akses informasi bagi publik dapat menjadi salah satu alat
penunjang kontrol masayarakat atas kinerja pemerintah atau unit kerjanya dan dinilai
tepat sasaran dalam era keterbukaan informasi publik dan mampu berkiprah banyak

serta lebih memberi manfaat bagi masyarakat luas.

Tabel 2.1
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten Tangerang

indikator Kinerja'Sesuai ., Capaian
No  Déngan Tugas Dan Fungsi P Target Renstra Tahun Ke-
Tahun
OPD
, .2013 201ﬂ! 2015 2016 2017 2018
e - n._.__.'l..‘ e s e ‘____..;.; J R
Jumlah lah
umlah SKPD yang tela 0 ) 25SKPD  32SKPD  3BSKPD  455KPD
terpasang jaringan
Sumlah SKPD yang sudah
2 menerapkan SIM/Aplikasi 0 [} 5 5KPD 10 SXPD 15 5KPD 18 SKPD
Pemerintah

Persentase izin
3 pengendalian pos dan 0 [} 25% 50% 5% 100%
telekomunikasi

Jumlah pemenuhan
4 standarisasi LPSE setiap 0 0
tahun

7 11 14 17
Standarisasi  Standarisasi  Standarisasi  Standarisasi

Perolehan nilai evaluasi
AKIP

a. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas Komunikasi dan
Informatika

Secara substansi, hubungan Renstra Diskominfo Kabupaten Tangerang dengan
Dishubkominfo Provinsi Banten dan Renstra Kemenkominfo berpedoman pada
substansi tujuan pemanfaatan teknologi informasi dalam rangka peningkatan
pelayanan publik kepada masyarakat.

Pengembangan pelayanan Dinas Kominfo Prov. Jatim dalam 5 tahun ke depan
memiliki peran yang strategis sebagai pusat data center dan TIK di Kabupaten

Tangerang, sehingga perlu adanya persiapan dalam beberapa hal baik dalam

- -
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penyediaan perangkat keras maupun junak dalam menghadapi tantangan
pengembangan layanan TIK. Untuk mewujudkan Kominfo sebagai pusat data center
di Kabupaten Tangerang tentu saja perlu dorongan good will dari pimpinan dan stake
holder lainnya untuk dapat mengimplementasikan rencana strategis disamping juga
memberikan SDM yang mumpuni dapat mengaplikasikan TIK tersebut.

Beberapa tantangén dan peluang yang dihadapi dalam pengembangan
pelayanan TIK yaitu :

L7

< Tantangan

a. Terbatasnya pemahaman aparatur dan masyarakat Kabupaten Tangerang
terhadap TIX;

b. Ketersediaan infrastruktur TIK yang belum merata baik secara perangkat
keras atau perangkat lunak guna mendukung e-goverment;

c. Pelaksanaan diseminasi informasi belum berjalan optimal.

+

% Peluang

a. Kepedulian pimpinan terhadap bidang kominfo;

b. Kebutuhan pengembangan TIK dalam penyelenggaraan pemerintahan;

c. Tersedianya layanan informasi yang akurat dan akuntabel melalui analisis
data sektoral;

d. Tersedianya media informasi dan komunikasi untuk didayagunakan serta

kesadaran masyarakat akan pentingnya informasi.
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BAB Il
PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS
PERANGKAT DAERAH

Pembangunan disegala bidang pada Kabupaten Tangerang mendorong Dinas
Komunikasi dan Informatika (Diskominfo) untuk meningkatkan kompetensi aparatur dan
daya saing masyarakat dalam bidang teknologi informatika. Untuk itu dibutuhkan
pendalaman yang serius tentang kondisi wilayah. Sebab pemahaman yang mendalam
terhadap keadaan wilayah akan membantu dalam proses implementasi penyelenggaraan

pemerintah, pembangunan dan sosial kemasyarakatan.

Melihat kondisi sekarang, Kabupaten Tangerang merupakan wilayah dengan
masyarakat yang majemuk karena banyaknya warga pendatang dari luar daerah sehingga
memiliki banyak budaya masyarakat yang beragam. Oleh karena itu maka diperlukan
pendekatan pemerintah dalam pembangunan sosial kemasyarakatan melalui teknologi
informatika. Hal ini bertujuan untuk meningkatkan daya saing serta mempertahankan
karakteristik dan ciri khas Kabupaten Tangerang itu sendiri agar tidak terpengaruh oleh

culture {budaya) yang dibawa para pendatang dari luar daerah.

3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas Fungsi Pelayanan SKPD

Kakteristik dan kebutuhan daerah dan evaluasi dan pelaporan atas pelaksanaan
diseminasi informasi nasional yang dilaksanakan oleh Pemerintah Daerah yang meliputi
jumlah kegiatan diseminellsi, informasi dan data yang didiseminasikan, pengamanan
informasi dan data, narasumber yang menyampaikan, lokasi diseminasi, waktu
pelaksanaan, dan tanggapan masyarakat terkait informasi yang disampaikan kepada
Pemerintah Pusat. Bagaimanapun, koordinasi dan kerjasama ke atas tersebut harus
dilaksanakan dengan baik sehingga proses distribusi Informasi Nasional di daerah tidak

terhambat. Koordinasi dan kerjasama yang dimaksud terkait dengan, antara lain:

a. Distribusi informasi Nasional dan Informasi Penyelenggaraan Pemerintahan Provinsi
hingga ke tingkat akar rumput;

b. Pembinaan dan pengembangan Lembaga Komunikasi Sosial Masyarakat seperti
Kelompok Informasi Masyarakat dan Kelompok Media Tradisional sebagai wadah
penyebar informasi pemerintahan dan penyerap aspirasi masyarakat di tingkat akar

rumput;
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Pengelolaan Informasi Publik oleh PPID guna menjamin Keterbukaan Informasi Publik

dan Kelengkapan Daftar Informasi Publik baik di tingkat Pemerintah Provinsi maupun
di tingkat Pemerintah Kabupaten/Kota;

Pengelolaan e-Government Provinsi Banten dimana keselarasan perencanaan
pengembangan e-Government antara Pemerintah Provinsi dan Pemerintah
Kabupaten/Kota memiliki arti penting;

Penyelarasan data Statistik Sektoral;

Pengamanan Informasi Pemerintah Daerah.

Dari esensi terbentuknya Dinas Komunikasi dan Informatika terdapat beberapa

potensi permasalahan yang dapat menghambat dalam melaksanakan tugas pokok dan

fungsinya untuk mencapai target program atau kegiatannya. Beberapa permasalahan

tersebut antara lain:

. Masih rendahnya kompetensi aparatur negeri sipil yang melakukan fungsi Bidang

Komunikasi dan Informatika, Statistik dan Persandian sehingga masih perlu ditingkatkan;
Kewenangan Dinas Komunikasi dan Informatika dalam menghimpun dan mengakses
informasi penyelenggaraan pemerintahan di lingkungan internal pemerintah belum
sepenuhnya dapat menampung pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya;

Masih kurangnya akses masyarakat terhadap informasi penyelenggaraan pemerintahan;

. Belum optimalnya aplikasi/sistem yang terintegrasi pada Organisasi Perangkat Daerah;

. Minimnya ruang terbuka yang memiliki akses internet di Kabupaten Tangerang;

Pelaksanaan Statistik Sektoral masih belum optimal.

Potensi permasalahan yang timbul pada Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Tangerang disebabkan oleh beberapa faktor, antara lain:

d.

D o o

-
v

Ekosistem TIK Belum Optimal (Kebijakan, SDM, Aplikasi, Infrastruktur,Sarana dan

Prasarana);

. Terbatasnya Akses Masyarakat terhadap Informasi Hasil Pembangunan Kabupaten

Tangerang;

Kapasitas Aparatur di Bidang TIK Sangat Kurang;

. Akses internet terbatas;

. Masih terdapat OPD yang memiliki aplikasi/sistem tersendiri;

Belum adanya Data Center;

. Pengusaha jasa usaha telekomunikasi warnet tidak kooperatif pada saat pendataan.
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Tabel 3.1

identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas Dan Fungsi

Masalah Pokek

Masalah

Akar Masalah

Belum Opimalaﬁ
Implementasi e-government

Penyebarluasan informasi
pembangunan Kabupaten
Tangerang belum optimal

Kurangnya kompetensi
aparatur dalam bidang
Teknologi Informasi Dan
Komunikasi

Sarana dan prasarana
teknologi informasi terbatas

Belum optimalnya
aplikasi/sistem yang
terintegrasi pada Organisasi
Perangkat Daerah

Belum terkelolanya data
statistik Sektoral

Kurangnya pembinaan dan
penyuluhan perijinan bagi
pengusaha jasa usaha
telekomunikasi

Ekosistem TIK Belum
Optimal (Kebijakan, SDM,
Aplikasi,
Infrastruktur,Sarana dan
Prasarana}

Terbatasnya Akses
Masyarakat terhadap
Informasi Hasil
Pembangunan Kabupaten
Tangerang

Kapasitas Aparatur di
Bidang TIK Sangat Kurang

Akses internet terbatas

Masih terdapat OPD yang
memiliki aplikasi/sistem
tersendiri

Belum adanya Data Center

Pengusaha jasa usaha
telekomunikasi warnet
tidak kooperatif pada saat
pendataan

Belum adanya
Kebijakan,Tata Kelola,
Layanan SPBE

Kurangnya Area Publik Yang
Difasilitasi Internet / Wifi

Kurangnya
Diklat/Bintek/Workshop
Tentang TIK pelatihan dan
bimbingan teknis Aparatur
dalam bidang Teknologi
Informasi

Infrastruktur TIK Perlu
ditingkatkan

Kurangnya koordinasi OPD
dengan Diskominfo terkait
pembangunan
/pengembangan
aplikasi/sistem

Belum adanya sarana dan
prasarana Data Center

Belum Adanya peraturan
Bupati tentang warnet
sebagai penjabaran perda
no 7 tahun 2014 tentang
usaha warnet

Kendala-kendala di atas berpotensi menghambat laju Pemerintah Kabupaten

Tangerang dalam melakukan penyebarluasan informasi penyelenggaraan pemerintahan

dan pelayanan informasi publik guna mewujudkan Keterbukaan Informasi Publik dan

menghambat proses reformasi birokrasi menuju penyelenggaraan pemerintahan yang

efisien melalui pemanfaatan TIK. Konsekuensi logis dari hal ini yakni, ia akan berdampak

buruk -baik secara langsung maupun tidak langsung- terhadap, antara lain:
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Perwujudan Agenda Prioritas (Nawa Cita) Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional Tahun 2015-2019 Poin 2, yakni Membuat pemerintah selalu hadir dengan
membangun tata kelola pemerintahan yang bersih, efektif, demokratis, dan
terpercaya.

Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah terpilih yang tertuang dalam RPIJMD
Kabupaten Tangerang Tahun 2019-2023 terutama pada Misi ke 4 ‘Meningkatkan

Kualitas Tata Kelola Pemerintahan yang Profesional, Transparan dan Akuntabel.

Telaahan Visi dan Misi Serta Program Bupati Dan Wakil Bupati Terpilih
Beradasarkan Visi Kabupaten Tangerang 2019 — 2023 adalah “Mewujudkan

Masyarakat Kabupaten Tangerang yang Religius, Cerdas Dan Sejahtera” dengan Misi

sebagai berikut :

1

Tangerang Religi “Meningkatkan penerapan nilai-nifai agama dalam kehidupan
bermasyarakat menuju masyarakat yang religius”; _

Tangerang Tangguh “Meningkatkan akses, mutu dan pemerataan pelayanan
pendidikan dan kesehatan untuk mewujudkan masyarakt yang cerdas dan sehat”;
Tangerang Mapan “Mengembangkan ekonomi daerah yang kompetitif dan inovatif,
berbasis Usaha Mikro Kecil (UMK), Koperasi dan Industri Kecil Menengah (KM
Tangerang Tangkas “Meningkatkan kualitas tata kelola pemerinthan yang profesional,
transparan dan akuntabel”;

Tangerang Mantap “Meningkatkan pemerataan pembangunan infrastruktur yang
berkelanjutan dan pengelolaan lingkungan hidup berdasarkan Rencana Tata Ruang
Wilayah”;

Tangerang Kreatif “Mengembangkan inovasi daerah dalam rangka meningkatkan

kualitas daya saing daerah, masyarakat dan pelaku pembangunan lainnya”.

Adapun tujuan dan sasaran yang terkait langsung dengan tugas pokok Dinas

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tangerang sebagai Perangkat Daerah yang

melaksanakan tugas visi misi Bupati dan Wakil Bupati terpilih adalah:

¥ Tujuan Misi 4

Dalam melaksanakan Misi 4, yaitu “Meningkatkan Kualitas Tata Kelola Pemerintahan

Yang Professional, Transparan Don Akuntabel”, maka tujuan yang ditetapkan adalah:

1.

Meningkatkan kualitas tata kelola pemerintahan yang professional, transparan dan

akuntabel berbasis IT;
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Berdasarkan tujuan tersebut maka dirumuskan sasaran yang ingin dicapai sebagai

ukuran keberhasilan dalam pencapaian tujuan Misi 4, yaitu:

A I A

Meningkatnya tata kelota Pemerintahan Daerah melalui TIK;
Meningkatnya pemanfaatan aplikasi Pemerintah oleh masyarakat;
Meningkatnya kualitas infrastruktur teknologi informasi;
Tersedianya data statistik sektoral yang aktual;

Terssedianya informasi pubiik.

Dilihat dari tugas pokaok dan fungsi SKPD Dinas Komunikasi dan Informatika, dalam

pelaksanaan mendukung Visi dan Misi Kabupaten Tangerang tentunya terdapat beberapa

faktor yang menjadi penghambat untuk mencapai Visi dan Misi Kabupaten Tangerang.

Faktor-faktor penghambat tersebut antara lain:

e W poe

Belum adanya kebijakan, tata kelola dan layanan SPBE;

Kurangnya area publik yang difasilitasi internet/wifi;

Kurangnya diklat/bintek/workshop bagi Aparatur datam bidang TIK;

Peningkatan infrastruktur TIK;

Kurangnya koordinasi OPD dengan Diskominfo terkait pembangunan/pengembangan
aplikasi/sistem;

Belum adanya sarana dan prasarana data center;

Belum adanya Peraturan Bupati tentang warnet sebagai penjabaran Perda No. 7 tahun

2014 tentang usaha warnet.

Untuk mendorong faktor penghambat diatas OPD Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Tangerang memiliki faktor pendorong antara lain:

1

Adanya tenaga ahli IT yang dapat memberikan masukan serta dapat mengembangkan
aplikasi/sistem informasi yang terintegrasi guna mendukung SPBE;

Tersedianya ruang publik yang dapat dijadikan area internet gratis;

Melakukan pengiriman Aparatur pada iembaga-lembaga penyedia guna peningkatan
kapasitas dalam bidang IT;

Melaksanakan penambahan sarana dan prasarana setelah koordinasi dengan tenaga
ahli IT;

Melaksanakan survey pada setiap OPD terkait pembuatan aplikasifsistem informasi
sesuai dengan kebutuhan;

Mempersiapkan pembangunan data center;

Menyusun Peraturan Bupati tentang warnet.
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3.3 Telaahan RPJMIN {Nawa Cita)

Reformasi 1998 menjanjikan lahirnya Indonesia baru yang lebih demokratis,
sejahtera, berkeadilan dan berartabat. Namun, 16 tahun kemudian jalan menuju
pemenuhan janji-janji reformasi itu tampak semakin terjal dan penuh dengan
ketidakpastian. Selama 16 tahun itu pula Indonesia terbelenggu dalam transisi yang

berkepanjangan itu harus dihentikan untuk memberi jalan bagi kelahiran Indonesia hebat.

Dalam perjuangan mencapai tujuan nasional, bangsa Indonesia dihadapkan pada tiga
masalah pokok bangsa, yakni merosotnya kewibawaan negara, melemahnya sendi-sendi
perekonomian nasional dan merebaknya intoleransi dan krisi kepribadian bangsa. Agar
mampu bertahan dalam deraan gelombang sejarah, periu adanya penduan ideologi sebagai
penuntun, ideologi sebagai penggerak dan ideclogi sebagai pemersatu perjuangan serta
ideclogi sebagai bintang pengarah yaitu ideologi Pancasila 1 Juni 1945 dan Trisakti, Dengan
Pancasila 1 Juni 1945 meletakkan dasar dan sekaligus memberikan arah dalam membangun
jiwa bangsa untuk menegakkan kembali kedaulatan, martabat dan kebanggaan sebagai
sebuah bangsa, mengaskan kemabli fungsi public negara, menggelorakan kembali harapan
di tengah krisis social yang mendalam, menemukan jalan bagi masa depan bangsa dan
meneguhkan kembali jiwa gotong royong. Sedangkan prinsip dasar Trisakti menjadi basis
sekaligus arah perubahan yang berdasarkan pada mandat konstitusi dan menjadi pilihan
sadar dalam membangun pengembangan daya hidup kebangsaan Indonesia, menolak
ketergantungan dan diskriminasi serta terbuka dan sederajat dalam membangun kerjasama

yang produktif dalam tataran pergaulan internasional.

Untuk itu, dalam lima tahun kedepan, visi yang akan diemban adalah “Terwujudnya
Indonesia Yang Berdaulat, Mandiri Dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royorig”.
Karena gotong royong merupakan intisari dari ideologi Pancasila 1 Juni 1945 bahwa
tanggung jawab untuk membangun bangsa kedepan harus dilakukan dengan cara
musyawarah dalam memutuskan dan gotong royong dalam kerja. Kekuatan rakyat adalah
gotong royong, dimana rakyat bahu membahu menyelesaikan berbagai hambatan dan
tantangannya kedepan. Sedangkan upaya untuk mewujudkan visi tersebut dengan

menempuh misi sebagai berikut:

1. Mewujudkan keamanan nasional yang mampu menjaga kedaulatan wilayah, menopang
kemandirian ekonomi dengan mengamankan sumberdaya maritime dan mencerminkan
kepribadian Indonesia sebagai negara kepulauan;

2. Mewujudkan masyarakat maju, berkesimbangan dan demokratis berlandaskan negara

hukum;
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3. Mewujudkan politik luar negeri bebas aktif dan memperkuat jati diri negra maritime;

4. Mewujudkan kualitas hidup manusia Indonesia yang tinggi, maju dan sejahtera;
5. Mewujudkan bangsa yang berdaya saing;

6. Mewujudkan negara Indonesia menjadi negara maritim yang mandiri, maju, kuat dan

berbasiskan kepentingan nasional;
7. Mewujudkan masyasrakat yang berkepribadian dalam kebudayaan.

Untuk menunjukkan prioritas dalam jalan perubahan menuju Indonesia yang
berdaulat secara politik, mandiri dalam bidang ekonomi dan berkepribadian dalam
kebudayaan, maka dirumuskan Sembilan agenda prioritas dalam pemetintahan ke depan

yang disebut “NAWA CITA”, diantaranya sebagai berikut:

1. Menghadirkan kembali negara untuk melindungi segenap bangsa dan memberikan rasa
aman pada seluruh warga negara;

2. Membuat pemerintah tidak absen dengan membangun tata kelola pemerintahan yang
bersih, efektif demokratis dan terpercaya;

3. Membangun Indonesia dari pinggiran dengan memperkuat daerah dan desa dalam
kerangka negara kesatuan;

4. Menolak negara lemah dengan melakukan reformasi system dan penegakkan hokum
yang bebas korupsi, bermartabat dan terpercaya;

5. Meningkatkan kualitas hidup manusia Indonesia;

6. Meningkatkan produktifitas rakyat dan daya saing di pasar internasional;

7. Mewujudkan kemandirian ekonomi dengan menggerakan sector-sektor strategis
ekonomi domestik;

8. Melakukan revolusi karakter bangsa;

9. Memperteguh ke Bhinekaan dan memperkuat restorasi sosial Indonesia.

3.4 Telaahan Renstra Kementrian Komunikasi dan Informatika

Pembangunan infrastruktur sector transportasi merupakan bagian dari pembangunan
nasional dikarenakan infrastruktur transportasi merupakan salah satu roda pendorong
pertumbuhan ekonomi, Kegiatan transportasi merupakan tulanh punggung dari proses
distribusi orang maupun barang serta berperan juga sebagai pembuka keterisolasian
wilayah. Selain ketersediaan infrastruktur transportasi merupakan salah satu aspek
terpenting guna meningkatkan daya saing produk nasional, pelaksanaan pembangunan
infrastruktur transpportasi juga memerlukan dukunga sumber daya manusia yang

professional dan tanggap terhadap perkembangan tekonologi, kondisi social masyarakat

S N
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serta kepentingan strategis nasional. Untuk itu di masa mendatang Kementrian

Perhubungan dituntut untuk mengakomodir kebutuhan masyarakat atas kualitas pelayanan

publik baik dari aspek keselamatan, kemanan, kenyamanan, kehandalan dengan harga

terjangkau serta memenubhi prinsip good governance.

Mendasai kondisi tersebut diterapkan visi Kementrian Komunikasi dan Informatika

yaitu “Terwujudnya Indonesia yang berdaulat, mandiri dan berkepribadian berlandaskan

gotong royong”. Guna mewujudkan visi tersebut Kementrian Komunikasi dan Informatika

memiliki misi yang harus tercapa dalam Rencana Strategis. Adapun misi tersebut adalah

sebagai berikut:

1.

Mewujudkan keamanan nasional yang mampu menjaga kedaulatan wilayah, menopang
kemandirian ekonomi dengan mengamankan sumber daya maritime dan mencerminkan

kepribadian bangsa Indonesia sebagai negara kepulauan;

. Mewujudkan masyarakat maju berkesimbangan dan demokratis berlandaskan negara

hukum;

. Mewujudkan politik luar negeri bebas aktif dan memperkuat jati diri sebagai negara

maritim;

. Mewujudkan kualitas hidup manusia Indonesia yang tinggi, maju dan sejahtera;
. Mewujudkan bangsa yang berdaya saing;

. Mewujudkan Indonesia menjadi negara maritim yang mandiri, maju, kuat dan

berbasiskan kepentingan nasional;

. Mewujudkan masyarakat yang berkepribadian dalam kebudayaan.

Adapun sasaran strategis dari Kementrian Komunikasi dan Informatika yaitu:

Terwujudnya ketersediaan dan meningkatnya kualitas layanan komunikasi dan
informatika untuk mendukung fokus pembangunan pemerintah sebagai wujud kehariran

negara dalam menyatakan kedaulatan dan pemerataan pembangunan;

. Tersedianya akses pita lebar nasional , internet dan penyiaran digital yang merata dan

terjangkau untuk meningkatkan pertumbuhan ekonomi, pendidikan, sosial, budaya,

pertahanan dan keamanan;

Terselenggaranya tata kelola Komunikasi dan Informatika yang efisien, berdaya saing

dan aman;

. Terciptanya budaya pelayanan, revolusi mental, reformasi birokrasi dan tata kelola

Kementrian Komunikasi dan Informatika yang berintegritas, bersih, efektif dan efisien,.
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3.5 Telaahan RPJMD Pravinsi Banten

Dengan mempertimbangkan potensi, kondisi, permsalahan, tantangan dan peluang
yang ada di Provinsi Banten serta mempertimbangkan budaya yang hidup dalam
masyarakat, maka visi Pemerintah Provinsi Banten tahun 2017-2022 adalah “Banten Yang
Maju, Mandiri, Berdaya Saing, Sejahtera dan Berakhlaqul Karimah” dengan misi yang

diemban adalah:

Menciptakan tata kelola pemerintahan yang baik (Good Governance};
Membangun dan meningkatkan kualitas infrastruktur;
Meningkatkan akses dan pemeratan pelayanan pendidikan berkualitas;

Meningkatkan akses dan pemerataan pelayanan kesehatan berkualitas;

nmoe wNe

Meningkatkan kualitas pertumbuhan dan pemerataan ekonomi.

3.6 Telaahan RPIMD Pemerintah Kabupaten Tangerang
Beradasarkan Visi Kabupaten Tangerang 2019 — 2023 adalah “Mewujudkan
Masyarakat Kabupaten Tangerang yang Cerdas, Makmur, Religius dan Berwawasan

Lingkungan” dengan Misi sebagai berikut :

1. Meningkatkan penerapan nilai-nilai agama dalam kehidupan bermayarakat menuju
masyarakat yang religius;

2. Meningkatkan akses, mutu dan pemerataan pelayanan Pendidikan, kesehatan untuk
mewujudkan masyarakat yang cerdas dan sehat;

3. Mengembangkan ekonomi daerah yang kompetitif dan berbasis kerakyatan;

4. Meningkatkan kualitas tata kelola pemerintahan yang professional, transparan dan
akuntabel;

5. Meningkatkan pemerataan pembangunan infrastruktur yang berkelanjutan dan
pengelolaan lingkungan hidup berdasarkan Rencana Tata Ruang Wilayah {(RTRW);,

6. Mengembangkan inovasi daerah dalam rangka meningkatkan kualitas daya saing daerah,

masyarakat dan pelaku pembangunan lainnya.

Dari penjabaran visi dan misi tersebut, misi ke 4 (empat) yaitu Meningkatkan kualitas
tata kelola pemerintahan yang professional, transparan dan akuntabel ﬁerupakan misi
yang sekaligus menjadi amanat yang harus diemban oleh Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Tangerang karena didalamnya menyangkut isu strategis yang dihadapi Dinas

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tangerang.

3.7 Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) dan Kajian Lingkungan Strategis
(KLHS)
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Kabupaten Tangerang terletak di bagian Timur Propinsi Banten pada koordinat
106°20°-106°43" Bujur Timur dan 6°00'-6°00-6°20" Lintang Selatan. Kabupaten Tangerang
termasuk salah satu daerah tingkat dua yang menjadi bagian dari wilayah Propinsi Banten.
Terletak pada posisi geografis cukup strategis dengan batas-batas.

» Sebelah utara berbatasan dengan laut Jawa {dengan garis pantai £ 50 Km);

= Sebelah timur berbatasan dengan DKl Jakarta, Kota Tangerang Selatan dan Kota
Tangerang;

= Sebelah selatan berbatasan dengan Kabupaten Bogor dan Kota Depok;

= Sebelah barat berbatasan dengan Kabupaten Serarig dan Lebak.

Kabupaten Tangerang berbatasan langsung dengan propinsi Daerah Khusus Ibukota
Jakarta sebagai pusat Pemerintahan Republik Indonesia. Jarak antara pusat Pemerintahan
Kabupaten Tangerang dengan Pusat Pemerintahan Republik Indonesia (DK! Jakarta) kurang
lebih sekitar 30 km. Keduanya dihubungkan dengan lajur lalu lintas darat bebas hambatan
Jakartd-Merak yang menjadi jalur utama lalu lintas perekonomian antara Pulau Jawa
dengan Pulau Sumatera.

Letak geografis Kabupaten Tangerang yang berbatasan dengan Propinsi DKI Jakarta
menjadi salah satu potensi Kabupaten Tangerang berkembang menjadi sentra industri,
perniagaan, jasa serta kepariwisataan. Selain itu sebagai pintu gerbang lalu lintas
perekonomian antar Propinsi.Sebagai pintu gerbang tersebut akan menimbulkan interaksi
dan transaksi yang berdampak pada perkembangan perekonomian wilayah.

Luas wilayah Kabupaten Tangerang sebesar 959,6 Km? atau 9,93%dari seluruh luas
wilayah Provinsi Banten. Luas terbesar berada di Kecamatan Rajeg yaitu sebesar 53,7Km2,
sedangkan kecamatan yang memiliki luas terkecil yaitu Kecamatan Sepatan yaitu 17,32 Km?2,
Kabupaten Tangerang terbagi ke dalam 29 Kecamatan, 28 Kelurahan dan 246 Desa dengan
pusat pemerintahan berada di Kecamatan Tigaraksa.

Peranan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tangerang terhadap
pengembangan komunikasi dan informatika berdasarkan RTRW adalah:

1. Meningkatkan jangkauan pelayanan jaringan telekomunikasi khususnya untuk kawasan
yang belum memiiki jaringan komunikasi.
2. Memperluas penggunaan teknologi informasi yang didukung penyediaan jaringan

internet nirkabel pada berbagai Kawasan di Kabupaten Tangerang.

3.8 Penentuan Isu — Isu Strategis
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Perkembangan teknologi informasi dan komunikasi yang berkembang pesat

mengakibatkan keberadaannya menjadi bagian dari keseharian masyarakat. Kecepatan ini
belum mampu diimbangi oleh kecepatan proses adaptasi dari masyarakat

E-government yang dimaknai sebagai penyelenggaraan kepemerintahan berbasis
elektronik untuk meningkatkan kualitas layanan publik secara efisien, efektif dan interaktif,
merupakan konsep yang mensinergikan antara penyelenggaraan pemerintahan dengan
teknologi informasi.

Paradigma penyelenggaraan pemerintahan yang baik {good governance) yakni
penyelenggaraan pemerintahan yang mengedepankan aspek akuntanbilitas, transparansi
dan partisipatif merupakan tuntutan yang tidak mungkin lagi ditolak. Paradigma ini
membawa konsekuensi pada perubahan yang mendasar dalam tatanan kehidupan
ketatanegaraan dan penyelenggaraan pemerintahan. Pemerintah tidak lagi berperan
dominan dalam kehidupan bermasyarakat, berbangsa dan bernegara, melainkan
memberikan peluang seluas — luasnya dan mendorong masyarakat untuk berpartisipasi
(saciety participation) dalam proses pembangunan bangsa.

Diberlakukannya Undang ~ Undang Nomor 14 Tahun 2008 Tentang Keterbukaan
Informasi Publik (KIP) merupakan tantangan bagi jajaran pemerintah dan masyarakat untuk
mampu melaksakannya. Dalam hal ini hak warga negara untuk mengetahui kebijakan publik
mulai perencanaan, proses pembuatan sampai pelaksanaannya dijamin oleh Undang -
Undang. Dan menjadi wajib hukumnya bagi pelayan publik untuk menyediakan informasi
yang dibutuhkan masyarakat. Tantangan yang harus memperoleh perhatian adalah
mempersiapkan diri baik bagi aparatur secara individu maupun kelembagaan dan
mendorong tumbuhnya kesiapan dari semua pihak, baik kalangan aparatur pemerintah

maupun masyarakat secara umum.

Memperhatikan hal-hal tersebut diatas terdapat beberapa faktor yang berpengaruh
bagi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tangerang yang memungkinkan menjadi
permasalahan, sehingga dapat dirumuskan isu-isu strategis sebagai berikut:

. Belum opimalnya implementasi e-government;
. Penyebarluasan informasi pembangunan Kabupaten Tangerang belum optimal;

. Kurangnya kompetensi Aparatur dalam bidang TIK;

. Belum optimalnya aplikasi/sistem yang terintegrasi pada Organisasi Perangkat Daerah;

1
2
3
4. Sarana dan rasarana teknologi informasi terbatas;
. .
6. Belum terkelolanya data statistik sektoral;

7

. Kurarignya pembinaan dan penyuluhan perijinan bagi pengusaha jasa telekomunikasi.
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

4.1 Tujuan, Sasaran Jangka Menengah Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten
Tangerang
Memperhatikan visi Pemerintah Kabupaten Tangerang yang tertuang dalam Rencana
Pembangunan langka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Tangerang 2019-2023 yang
memiliki satu visi yang akan diwujudkan melalui enam misi, guna mendukung visi misi
tersebut Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tangerang sebagai Organisasi
Perangkat Daerah {OPD) yang memperhatikan tugas pokok dan fungsi yang dimiliki serta

kondisi dan proyeksi yang diinginkan kedepan. Adapun tujuan dan sasaran tersebut antara

lain adalah:

Tabel 4.1
Tujuan Dan Sasaran Jangka Menengah
Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten Tangerang
‘No . Tujuan RPJVID Kabupatén  ~  Tijuan OPD . Sasaran
1 Menlingkatkan Kinerja Mewujudkan Kualitas Meningkatnya Taté
Pemerintah Daerah Tata Kelola Kelola Pemerintahan

Pemerintahan yang Daerah melalui
Profesional, pemanfaatan TIK

Transparan dan

Akuntabel Berbasis 1T Meningkatnya data

statistik sektoral yang
aktual

4.2 Hubungan Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah Dengan Tujuan Dan Sasaran
RPJMD
Untuk mewujudkan tujuan dan sasaran RPJMD Pemerintah Kabupaten Tangerang,
keterkaitan Dinas Komunikasi dan Informatika terdapat pada misi ke 4 (empat), adapun

tujuan tersebut adalah:




Tabel 4.2

Rencana Strategls DISKOMINFC Kobupaten Tangerang 2019 - 2023

Keterkaitan Tujuan Dan Sasaran Diskominfo Dengan
Tujuan Dan Sasaran RPIMD Pemerintah Kabupaten Tangerang

Tujuan REIMD’ Sasaran RPIMD . = R :
-Kél;ubaten T Kabupaten | _ Tujuan * Sasar_anr .
L ’ L .* ..Diskominfo Diskominfo
‘Tangerang _ Tangerang, ' . .

1 I\lfeninékatkan Meningkatnya Mewujudkan Meningkatnya
Kinerja Pemerintah Kinerja Kualitas Tata tata kelola
Daerah Akuntabilitas Kelola Pemerintahan

Pemerintah Pemerintahan Daerah melalui
Daerah yang Profesional,  pemanfaatan TIK
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Transparan dan
Akuntabel

Berbasis IT

Meningkatnya
data statistik
sektoral yang
aktual
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BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Strategi pembangunan jangka menengah Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Tangerang Tahun 2019-2023 pada prinsipnya merupakan langkah-langkah yang
akan dilaksanakan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tangerang dalam rangka
mewujudkan visi dan melaksanakan misi pembangunan daerah Kabupaten Tangerang
melalui pentahapan pembangunan dan serangkaian kebijakan darh program dalam
rangka pencapaian tujuan-tujuan jangka menengah dan sasaran-sasaran jangka pendek
yang telah ditetapkan. Strategi akan dilengkapi dengan arah kebijakan,yang menunjukkan
fokus atau prioritas perhatian yang ditetapkan untuk mendukung terjaganya proses
pembangunan agar mengarah pada tujuan dan sasaran pembangunan selama kurun waktu
5 {lima) tahun mendatang.

Sementara itu yang dimaksud dengan indikator kinerja yang secara khusus dinyatakan
sebagai pencapaian tujuan yang dapat menggambarkan skala atau tingkatan yang
digunakan adalah ukuran keberhasilan suatu program dan kegiatan, baik kuantitatif
maupun kualitatif sebagal alat kegiatan pemantauan dan evaluasi, baik kinerja capaian
program, masukan, keluaran, hasil maupun dampak sesuai dengan sasaran, rencana
program dan kegiatan. Syarat utama dalam perencanaan Dinas Komunikasi dan Informatika

adalah penyesesuaian RPIMD Pemerintah Kabupaten Tangerang tahun 2019 —2023.

Dalam mendukung kelancaran pembangunan di Kabupaten Tangerang, Dinas
Komunikasi dan Informatika melaksanakan misi yang ke 4 (empat), yaitu : Meningkatkan

kualitas tata kelola pemerintahan yang profesional, transparan dan akuntabel.
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Tabel 5.1 Tujuan, Sasaran, Strategi Dan Kehijakan

Rencana Strotedls DIS}{OMINFD Kabupaten Tangerang 2019 - 2023

Dinas Komunikasi dan Informatika

Tujuan Sasaran - Strategi _ Kebijakan j
Mewujudkan Meningkatnya tata Mengembangkan.  Pengembangan
Kualitas Tata Kelola  kelola Pemerintahan aplikasi aplikasi
Pemerintahan yang  paarah melalui terintegrasi di terintegrasi di Kab.
Profesional, pemanfaatan TIK Kabupaten Tangerang
Transparan dan Tangerang
Akuntabel Berbasis  peningkatnya data Pelaksanaan Pengembangan
a statistik sektoral yang ~ Pengkajian aplikasi satu data

aktual terhadap di Kabupaten
pembangunan Tangerang
data center dan
pengembangan

Meningkatnya Kinerja
Akuntabilitas
Pemerintah Daerah
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statistik sektoral
Meningkatkan
kinerja Perangkat
Daerah

Peningkatan
Kinerja
Akuntabilitas
Pemerintah




BAB VI
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN

Sebagai perwujudan dari kebijakan dan strategi dalam rangka mencapai setiap tujuan
strategis, maka langkah operasional yang dilakukan adalah menuangkan ke dalam program
dan kegiatan indikatf. Di samping itu direncanakan pula kebutuhan pendanaan dari program
dan kegiatan secara indikatif dan bertahap selama lima tahun. Kegiatan merupakan
penjabaran lebih lanjut dari suatu program, sedangkan program berperan sebagai arah dari
pencapaian tujuan dan sasaran strategis vang selanjutnya mempunyai konstribusi
dalam pencapaian visi dan misi sebagaimana tercantum dalarn RPIMD 2019 — 2023. Di
sisi lain, posisi kegiatan dalam rangkaian perencanaan ini adalah berada pada bagian ujung
pelaksanaan atau merupakan aspek operasional dari suatu rencana strategis yang

diarahkan untuk memenuhi tujuan dan sasaran organisasi.

Sementara itu yang dimaksud dengan indikator kinerja yang secara khusus dinyatakan
sebagai pencapaian tujuan yang dapat menggambarkan skala atau tingkatan yang
digunakan adalah ukuran keberhasilan suatu program dan kegiatan, baik kuantitatif
maupun kualitatif sebagai alat keglatan pemantauan dan evaluasl, baik kinerja capaian
program, masukan, keluaran, hasil maupun dampak sesuai dengan sasaran, rencana
program dan kegiatan. Syarat utama dalam perencanaan Dinas Komunikasi dan Informatika

adalah penyesesuaian RPIMD Pemerintah Kabupaten Tangerang tahun 2019 — 2023.

6.1 Program
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tangerang memprioritaskan

pembangunan yang diwujudkan dalam 19 (Sembilan Belas) Program, yaitu:

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran;

Program Peningkatan Sarana Dan Prasarana Aparatur;

Program Peningkatan Disiplin Aparatur;

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja Dan Keuangan;

Program Peningkatan Perencanaan SKPD;

I e

Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media Massa;

D T —
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10.
11.
12,

13.
14,

15,
16.
17.
18.
19.

Program Fasilitasi Peningkatan SDM Bidang Komunikasi Dan Informasi;

Program Kerjasama Informasi Dan ivedia Massa;

Program Implementasi Dan Pengembangan Layanan Pengadaan Barang/Jasa Secara
Elektronik;

Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informatika;

Program Pengembangan Aplikasi/Sistem Informasi Manajemen;

Program Fasilitasi Peningkatan SDM Bidang Teknologi Informatika;

Program Pengelolaan Aplikasi Informatika;

Program Pengembangan/Peningkatan Sarana dan Prasarana Teknologi Informasi dan
Komunikasi;

Program Data Statistik Sektoral;

Program Pengamanan Informasi Dan Pola Hubungan Jaringan Persandian;

Program Pengelolaan Informasi Publik;

Program Pengeloiaan Komunikasi Publik;

Program Penyelesaian Sengketa Informasi Publik.

6.2 Kegiatan

Dari program — program tersebut dijabarkan dalam bentuk kegiatan-kegiatan

yang implementasinya akan dilaksanakan selama kurun waktu 2019 — 2023. Adapun

kegiatan-kegiatan tersebut adalah sebagai berikut:

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

a. Penyediaan jasa surat menyurat;

b. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinas/operasional;
c. Penyediaan alat tulis kantor;

d. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan;

e. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan;

f. Penyediaan makanan dan minuman;

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah;

5 @

Rapat evaluasi kinerja SKPD.
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Rencana Strotegis DISKOMINFO Kobupaten Tangerong 2019 - 2023

Program Peningkatan Sarana Dan Prasarana Aparatur
a. Pengadaan peralatan gedung kantor;

b. Pengadaan mebeleur;

c. Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor;

d. Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor.

Program Peningkatan Disiplin Aparatur
a. Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya;

b. Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu.

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja Dan
Keuangan
a. Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD;

b. Penyusunan Laporan Keuangan.

Program Pengembangan Komunikasi, Informast dan Media Massa
a. Pengawasan dan Pengendalian Jasa Usaha Telekomunikasi;
b. Penerbitan Profil Kabupaten Tangerang;

c. Pemutakhiran Data Menara Telekomunikasi;

o

. Pengelolaan Data Statistik Sektoral.

Program Peningkatan Perencanaan SKPD

[+1]

. Penyusunan perencanaan SKPD;

b. Penyusunan dokumen perencanaan SKPD;
¢. Penyusunan rencana kerja;

d. Penyusunan basis data/Selayang pandang;

e. Inventarisasi aset/barang daerah.

Program Fasilitasi Peningkatan SDM Bidang Komunikasi Dan Informasi
a. Pelatihan SDM Dalam Bidang Komunikasi dan Informasi;
b. Pendampingan Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID);

¢. Operasionalisasi LPPL (Kegiatan Baru).

Program Kerjasama Informasi Dan Media Massa

a. Peliputan Kegiatan KDH/WKDH;

b. Penyebarluasan informasi penyelenggaraan pemerintahan daerah;

¢. Penyebariuasan informasi yang bersifat penyuluhan bagi masyarakat;
d. Press Gathering;

e. Publikasi dan Penyebarluasan Informasi Melalui Adevertorial dan Press Release;

S
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10.

11.

12.

13.

14.

Rencana Strategis DISKbMIN.FO Kabupaten Tangerang 2019 - 2023

f. Jumpa Pers dan Kunjungan Kerja Wartawan;

Program Implementasi Dan Pengembangan Layanan Pengadaan Barang/Jasa Secara
Elektronik

a. Sosialisasi dan Publikasi LPSE;

b. Bimbingan Teknis LPSE;

¢. Pengembangan Sistem Pendukung LPSE;

d. Peningkatan Sarana dan Prasarana LPSE;

e. Biaya Operasional LPSE;

f. Standarisasi Layanan Pengadaan Secara Elektronik.

Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informatika

a. Integrasi Jaringan Komunikasi Data Pada SKPD Kabupaten Tangerang;
b. Pengembangan Tekniologi informatika di Kabupaten Tangerang;

¢. Pemeliharaan Infrastruktur Jaringan Komputer;

d. Pengadaan Sarana dan Prasarana Teknologi Informatika;

e. Fasilitasi Peningkatan Teknologi Informatika.

Program Pengembangan Aplikasi/Sistem Informasi Manajemen
a. Perencanaan dan Pengembangan Kebijakan Teknologi Informatika;

b. Pembangunan/Pengembangan Aplikasi dan Sistem Informasi Manajemen.

Program Fasilitasi Peningkatan SDM Bidang Teknologi Informatika

a. Pelatihan SDM Datam Bidang Teknologi Informatika.

Program Pengelolaan Aplikasi Informatika

a. Pengelolaan sistem e-government;

b. Penyediaan data dan informasi;

c¢. Pengembangan intranet dan penggunaan akses internet;

d. Pengembangan sumber daya TIK Pemerintah Daerah dan masyarakat;

e. Pengamanan terhadap kegiatan/aset/fasilitas/instalasi penting/vital/kritis melalui
kontra pengindraan dan/atau metode pengamanan persandian lainnya.

Program Pengembangan/Peningkatan Sarana dan Prasarana Teknologt Informasi Dan

Kounikasi

a. Peningkatan sarana dan prasarana teknologi informatika;
b. Peningkatan sarana dan prasarana persandian;

¢. Pengadaan alat studio dan komunikasi;

S
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d. Pemeliharaan infrastruktur jaringan komputer;
e. Fasilitasi peningkatan teknologi informatika;
f. Perencanaan pembangunan fasilitas IT;
g. Integrase jaringan komunikasi data pada SKPD Kabupaten Tangerang;
h. Pengawasan dan pengendalian jasa usaha telekomunikasi.
15. Program Statistik Sektoral
a. Penyusunan dan pengumpulan data statistik sektoral;
b. Pengolahan data statistik sektoral;
c. Analisis data statistik sektoral;
d. Pembangunan/pengembangan metadata statistik sektoral;
e. Diseminasi data statistik sektoral;
f. Peningkatan kapasitas kelembagaan statistik sektoral;
. Pengembangan infrastruktur statistik sektoral;

g
h. Koordinasi statistik sektoral.

16. Program Pengamanan Informasi dan Pola Hubungan Jaringan Persandian
a. Pengelolaan Security Operation Center (SOC);
b. Pelayanan infrastruktur dasar data center disaster recovery center & TIK;

¢. Koordinasi pola hubungan komunikasi sandi.

17. Program Pengelolaan Informasi Publik
a. Penyelenggaraan dan penyediaan informasi publlik;
b. Bimbingan teknis dan supervisi;
¢. Pemantauan pengelolaan opini dan spirasi publik;
d. Operasionalisasi Lembaga Penyiaran Publik Lokal (LPPL);

e. Penyediaan media dan sarana informasi.

18. Program Pengelolaan Komunikasi Publik
. Penyediaan media komunikasi publik;

a
b. Penyelenggaraan hubungan media;

o

Penguatan kapasitas sumber daya komunikasi publik;

e

Pengelolaan informasi dan manajemen krisis;
e. Penyelenggaraan Government Chief Information Officer (GCIO);
f. Promosi dan sosialisasi pelayanan informasi public;

g. Pengelolaan, identfikasi dan analisa kebutuhan informasi yang dikecualikan.

19. Program Pengelolaan Penyelesaian Sengketa Informasi Publik
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a. Pendampingan Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi {PPID} pembantu

tentang sengketa informasi publik;

b. Rakor Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID).

indikasi rencana program dan kegiatan serta pendanaan pada Dinas Komunikasi Dan

Informatika untuk mendukung visi dan misi Kepala Daerah terpilih dalam jangka 5 (lima)

tahun kedepan dapat dilihat pada Tabel. 6.1.
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Tabel 6.1

Rencana Strategis DISKOMINFO Kabupaoten Tangerang 2019 - 2023

Rencana Program, Kegiatan, Pendanaan Perangkat Daerah Dinas Komunikasi Dan Informatika Tahun 2019 - 2023

Targot Kinerja Program dan Karangka Pendanaan

Data
Indi - ; Indikator Kinerja c:‘::":" Kondisi Kinerja ritk
. rogram Program R . . Pada Akhir Periada nit Kerja SKPD N
Tujuan Sasaran ;aalsu;rnn Koce Kegiatan (Outcorns] dan T:::r Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-§ Tahun6 Rensita SKPO Penanggungjavab Lokasi
Kogiatan (Qutput)
Par:;\nca Target | Rp Targst | Rp Target " Target Rp Targal Rp Targat Rp | Target Rp
n
udkan Weningkatmy 1 Indeks 121013 Program 1 Pregantssy 100 100,80 Q,00 Q.00 0,00 €,00 0,00 100,00
Kualitas Tata a Teta Kelcla Slatam Pang Pgrsen
Kelala Pamarintaha Pamarinty Kamunlkasi, komunikasl,
Pqmerintaha n Daorah han Informasi dan Informasi dan
nyang Welolul Barbaals Medio Mazsa madia may¥d
Tranaparan K
dan
Aktmtabel
Berbasls TiK
1.2.101.2, Pangawasan 1 Tarfaksananya 1 (K] 250,000,000,00 1,00 0,00 1,00 W00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 [X] 1,00 250.000,008,00
10.01.00,4 dan wasdal Jasa Dokumen
5.005 Pengendafisn usaha
Jasa Usaha tolakamunlkasi
Tatekomunikesl
1.2101.2. Panerbitan 1 Tarsadlanyo 450 Bku 10009 250,000.000,00 1.000,% 0,00 15009 oae 1.000,0 0,00 1,000,0 a,80 0L0 0,00 1.000,0 250,000.900,0¢
10.01.0¢.1 Prafll profil [} [ ] [] [} Q
5008 Kabupaton Kobupaoten
Tangaran Tangerong
1.2.10.0.2 Pomutakhiran 1 Tarecdianya 1 1,00 B7.050.000,00 1.00 0,00 150 a,ca 1,00 0,00 1,00 0,00 0,80 9,00 1,00 81.050.000,00
10.01.00.4 Data Menara data menara Dokumen
5.007 Tolekomunikes! | yangtarbare
(Keglatan Baru)
1.210.1.2 Pengadaan alzt 1 Tersodianya 0 Jania 2,00 4,710,500,000,0 100 0849 2,00 0,03 200 6,00 2,00 000 00 0,00 2,090 1,710.500.000,
10.01.00.1 studio dan alat studic dan Q 00
5.009 komunikasi komunikas] .
Mewujudkan Maninpkatmy 1 indaky 1210,16 Program 1 Prosentase 10 100,00 0.00 0,00 .00 9,50 0,00 100,00
Kuzlitas Tata a Tata Kelola Slstem lasfitos! SDM yang parsen
Kalola FPamarintaha Pomarinta peningkatan memiliki
Pemerintaha n Daerah han neim Kidang kampetonsi
nyang Molalub Berbasla kamunlkasl dan dzlam bldang
Profesional, ¥ ", ktronlk Informal komunikaslt dan
Transgaran TIK Intormas!
dan
Akuntabo}
Borbosla TiK
121012 Palatihan SOM 1 tersodlznya 50 Orang 50,00 74.000.900,00 0,00 0,00 0.00 0,00 c,00 0,02 0,00 0,00 000 0,00 50,00 75,000,000,00
1001204 Dalam Bldang ASN yang
£.003 Komunlkasi dan handal
Informas]
121012 Pandampingan 1 Terpenuhinya 00rang 190,00 200.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,90 0,00 0,00 120,00 200.000,200,0¢
10.01.00.4 Pejabal Jumlah
6.008 Pengekla parwakilan
Isformas] den PPID pembantu
Dekumantasi yang mengikutl
PPID] pondamepingan | 1 |
1.210.4.2 Op 1 penuhl J0Qrang 45,00 750.000.000,00 0,00 0.09 900 a,00 0.00 0,40 0.00 0,00 0,00 a,00 4500 750.000.000,00
10,01.00. L LPPL Jumiah persondl
6.008 (Keglatan Ban LPPL
Mawuludkan MWgningkatny 1 Indake 121017 Progrsm 1 Prosentase 100 100,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 100,00
Kualltas Tata s Tatn Kelala Slistam karjssama karfasama Porsan
Ketela Pomorintsha Pemerinta Informasl dan informaal
Pamerintsha n Dzorsh han madia masan dengan Insan
n yan: Molatul madla
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Teansparan TIK Etektronlk
dan
Akuntabel
Barbusls ¥IK
1.2101.2 Peligistan 1 Terpublikasikan 1 11,00 350,000.000,00 11,00 [ 11,00 0,00 11,00 040 11,00 0,00 0,00 a0 1,00 350.000.000,00
10.04.00.1 Kegiatan nya keglatan Dokuman
T.002 KOHMWKDH KOHMWKDOH
kegiatan baru
1.2,10.1.2. Panyebarluasar 1 publieel 65 Tayang 96.00 500.600.000.63 96.00 o.on 96.00 LET) 95,00 [A] 95,50 2.00 .o 0,00 35,00 60E.000.00C.00
10.01,00.9 informasl informas)
7.003 ] g ] ]
dasrah dagrah S
1.2101.2 Penyabarlussan 1 Tarpublikasikan 32 Tayang 32,00 £70.000,008,00 32,00 0,00 32,00 0,00 200 4,00 12.00 [XT] o,ce 000 3200 440.000.009,00
10.01.00.1 Informasl nya Infozmasi
7.004 pany 22 pany g
n pamesniohan n pamarlntahan
dadrah daarah
[FXTREN Ponyotbarusian 1 Terlaksananya & jenis 4,00 120.000.600,00 400 0,00 4,00 0,80 4,00 0,0¢ 4,00 ©,00 0,00 0,00 4,00 120.000.900,00
10.01.00.1 Informasl yang publikast
7005 bersifat Informasl yang
ponyuluhan barsital
bagl ponyuuhan
masyarakat hopada
masyarakat .
121012 Prass Gathering 1 Terpenuhimya SDarang 50,50 360.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.50 &8 0,00 (LT o0 350.000.000,00
10.01.00.1 paserts Insan
7.008 pars yang
mangiutl Pera
Gathatin
127002 Publikas] dan 1 torsclanggarany | 3Janls 300 200,000.000,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,90 0,00 0,00 000 00 | o000 3,00 | 200,060.000,00
10.01.00.1 Dokumentasl n publikasi dan
T.009 KDHMWKDH dokumantssl
KDHWHKDH
1.2.1‘0.1.2. Pub!iknyl dan 1 tarsclonggarany 64 tryang 64,00 600,000,000,00 Q.00 0,00 0,00 900 0,00 0,00 0,00 0,00 a,0% a00 0.00 640.000.009,00
10.01.00.1 | Panysbarh o publikoal dan
7010 Informasi penysbaduason
Melalid Intormasi
Adevertorial matadul
dan Press advertaral dan
Releasa prass relagse
121012 Jumpa Pers dan 1 Terpanuhinya 8O grang 150.400.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 [A] 0,00 0,00 0,00 0,00 150,000,000,00
10,01.08.1 Kunjungan pesertainaan
741 Kerja Wartawan pors yang
monghkuti Pars
Gathering
dkan Maninghatmy 1 Indaka 121018 Program 1 Prosontase 100 100,00 0,00 0,00 9,80 0,00 0,00 100,00
Kualitas Tota a Tata Kolola Sistem Implemantash Implomantasi Persen
Kalala Pemurintaha Pamarinta dan dan
Pomadntaha n Daorah han pang pang
nyand Melalu} Derbasle layanan Loyanan
Profeslonsl, Pamanfastan Elektronlk pongadsan Pongsdaan
Transparon TR barang/lasa Harang dan
dan BRGArD Jasa Secara
Axuntabsl elektranik Eloktronlk
Barbasia TIK
1.210.1.2 Sastallsas] dan 1 Tersoslallsasin 100 crang 0,00 1049,000.000,00 0,00 0,00 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .06 100.000.009,90
18.01.00.1 Publikzsi LPSE yaLPSE
124015 Blmbingan 1 torsadianya 1l orang 0,00 125.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,0¢ a0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 125.900.000,00
10.01.00.1 Teknls LPSE aparatur LPSE
o2 yang
barkompten
raialul
bimbingan
toknly
1.2.10.1.% F 1 2 apliknsl 0,00 150.000.000,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 099 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,000,00
10.01.00.1 Sistorh pangembangan
£.003 P:ndEuhmg aplikeal LPSE
LPS|
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en-Tangerang 20i9 ~ 2023

1.2.104.2, F al 1 Ounll 1,00 150.000.000,00 0,00 0,00 400 0,00 0,80 0,00 0,00 9,08 9,00 900 0,00 150.000.000,90
10.01.00,1 Serano dan survar backup
8.004 Prasarana LPSE LPSE
1.2.10.10.2. Bisya 1 Tarpanuhinya domng 100,00 500.000.000,00 949 0,00 0,00 000 9,00 0,00 Q00 0,00 0,00 [X5] 0,00 500,000,00¢,00
10.61.00.1 P paraslonali
2,005 LPSE 1LPSE
1.2.16,1.2 3t i] 1 0 standar 17,00 175.000.000,00 0,00 0,00 0,00 080 0.00 0,00 0,50 9.00 0,00 0,00 0,00 175.000.000.00
10.01,00.1 Layanan atandarisasi
8.006 Pengadaan layanan LPSE
Sncara
Elaktronik
Wewu|udkan Keningkalhy 1 Indaks 1210,1% Program 1 Prosaniasl 41 Persen 50,00 0,00 Q.00 Q.o 0,00 [52] 50,00
Kualllay Tata & Tata Kelola Bistem I3 p
Kolola Pemerintahs Pamosinta |
Pamurintsha n Daerah han u Inte reaatika
nyang Molalul Barbasly Infarmatiks
Psotaslonal, Poemanfaalan Elektrenik {program baru}
Tranaparan K
dan
Akuntabol
Berbasls TIK
121014, Integrasi 1 Tarpenuhlnya 200 Mbps 600,00 2,500.000.000,0 1,400,0 0,00 2,000,0 [X2] Z.801,0 0,90 3.500,0 qa,00 Q9,00 0,00 2.500,0 2.500.040.000,
10.01.00.1 Jasingan kapasiias a o [] o 9 [} (]
o.001 Tazi handwidih
Data Pada
SKPD
Ksbupaten
Tangerang
1.210.1.2. Pangembengan 1 pengembangan 0 atancar 1,50 750.000,000,00 3,00 0,00 400 0,00 6,00 0.0 700 0,00 0,00 0.0 7,00 750.009.000,00
10.01.00.1 Toknialogl ruang Barver
9.002 Informatixa dl
Kabupatsn
Tangarang;
. barul
121012 Pemadiharzan 1 Patayanan josa 42 Butan 12,00 150.000.000,90 12,60 0,00 12,00 0,00 1290 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00 12,00 150.040.000,00
10.01.95.1 Infrastrukivr pameliharaan
2,003 Jarlngan Intrastruktur
Hampuier Jardngan
121012 Pengndaan 1 torpenuhinya 3 Jenls 5,00 1.250,600.000,0 500 0,00 5,00 0,00 5,00 0,00 .00 0,00 0,00 [T 5,00 1.250,000,000,
10.01.90.1 Sarana dan sarana dan L} 00
9.004 F prasarena T]
Tllllﬂl.og‘i
1112 Paningkatan 1 terseadianya 12 orang 12,00 797.950.900,00 19,00 (X1 25,00 0,00 30,00 9,00 0,00 0,00 4,00 000 30,00 797.950,000,00
10.01.00.1 Taknalegl SDM Tanaga
4005 Informaiika ahlidan [T
auppaf,
Mewufudian Meningkatny 1 Indeks 1210,20 Program 1 Prossnlasse 2 porsen im 0,00 0,00 9,00 0.8 Q.00 2,00
Kualltos Tata a Tsta Kolola lstem pangembanigan eplikoal yong
Kolela Pemctintaha Pomarinta opllkoslinistem terintegrasl
Pemerintaha n Dacrat han Informasi
nyang Melalul Barbaals manajeman
Profosl Ik {pregram baru}
Teansparan K
dan
Akuntabel
Berbasls TIK
1.210.0.2. Perencanaan 1 Totponuhinya [] 2.00 575.000,000,00 0,00 .50 0,00 0,00 200 0,00 0,00 [ET] 0,00 0,00 2,00 575.000.000,00
10.01.00,2 dan Jumlah Dokurman
2 Pang ang
Kebijakan dibuat
Teknologi
121012 | Pambangunanl | 1 Tercapainys n 7500 250.000.060,00 5,00 0,00 65,00 30 0,60 000 | 100,00 [T 5,00 | 090 100,00 | 250.000.000,00
10.01.60.2 | Peng F
0.008 Aplikasl dan Apliknyl yong « (%)
Sistem Tarintegrasl
Informasl
Manajemon
Mawyjudian Meningkatny 1 Indgks 121021 Program [] Prosoritaso 100 100,00 000 0,60 0,00 000 1,00 100,00
Huslitas Tata aTala Ketola Slstam fasiiitazl SDM yang Parsgn
Kolola Pemarintaha Pemesiata paningkatan kempsten di
Pomemntaha n Daerah han dm Bldan Bidang IT
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« Rancana.$

e e
nyarg Melatul Berbasls teXnolog!
F 1 Infarmatlka
Transparan K
dan
Akuntshol
Berbatls TIK
1.210.0.2. Pelatihan SOM 1 Terpenuhinya 125 Qrang 160,00 20%,000,003,00 100,00 0,00 100,00 0.c0 100,00 Q.00 100,00 0,06 1,08 0,00 500,00 200,600.000,00
10.01.00.2, Calam Bidang Jumlah ASN
1.c01 Tewnolagl yang mengikuti
Informatika palatihan
12102 Sefeksi Tenaga 1 Terpenuhinya 0Orang 1504 313,100.960,09 15,00 (K2 20,08 0,co 20.60° c,00 2008 .00 QL0 0,00 20.00 113.100.006.00
10.0%.0¢.2 AT Jumiah Tonaga
1004 Ahli Haz))
Soteksi
Mewuiudkan WNeninghatny 1 Indeks 121022 Program ) Pr 0 Persan 1,00 3,50 3,55 A2 4,00 Q.00 4,00
Kuatitas Tota 2 Tata Kalcla Sistarm Pangelal [ dal.
Kelola Pamaerintaha Pamarinta Aplikasl slatem yang
Pemarintaha n Daersh han i torintog raal
nyang Mafalul BerDasis
Transparan TIK
dan
Axuntabe) P
Berbasis TiX
121012 Pengelolaan 1 Terpenuhinya Aorang 3 o0gd 8,00 254,000.00¢, 10,60 300.000.000, 10,00 350,000,000, 10,00 350.090,000, 0,00 9,90 10,00 1.250.000,000,
10.01.00.2 slstem &= persani o0 oo Q0 L] a0
2004 Govermunent pongeiclaan
slstom o-
avimment
1.2.101.2. Ponyediaan 1 Tersedlanya Q 0,00 0,00 1,00 250,000,000, 1,00 250,000,008, 150 300,000,000, 1,00 300.400.00, nEn 0,00 1,00 1.100,000.000,
10.01.00.2 data den dala dan Dokuman -] (1] [0 (11} L]
2002 infermas| Infarmasi
121012, Polaybnan 1 Terponutinya 0 Jenls 0.00 0,00 4,00 3.600.000.00 4,00 4.700,900,00 4,00 4,700,000.00 480 4,700.000.00 0,00 0,00 400 18.000.000.000
10.01400.2 | infrastruktar sarona dan 0,00 2 L i .00
003 dasar data prasarana
canter Disastar Intrastruktur
Recovary data eonter
Canter dan TIX dlsssier
recovary center
1.2101.2 Pengambasgan 1 Tarpenuhinya 0 Titk 0,00 0,00 24,00 4.600,000.00 29,00 5,200,000.00 .90 6,100.000,00 9,00 7.000.000.90 [XT] 0,00 39,00 21.900.000.000
10.01.06,2 intranet dany intranet dan 9,00 0,00 0,00 K 00
2,008 penggunzan Intarnet
okxsed [ntermet
121011 Pengambangan 1 ASH yang 0 arang 0,80 0,00 375,00 300.000.009, 400,900,000, 375,00 400.000.000, A5 400,000.000, 0,00 0,00 75,00 1.500,900.000,
10,01.00.2 sumber daya handal dibldang -] a0 o0 (1] (/]
24807 Kp h K
daarah don
kat
Mawuludken Maningkatny 1 Indeke 1210,23 Program 1 Angka Indeks [L=ITE) 0,00 15.00 35,00 €0,00 08,00 0,00 95,00
Kualitas Tata u Teta Kalola Sistam Pangelotamn persepsl
Katcio Pamarintaha Peamarintd Informazj keterbukasn
Pamerintaha n Daerah han Publik Informas! publik
nyang Welalul Berbasls
Profeslonal, Pemaafgatan Elektronik
Transparan TIK
dan
Akuntabel
Berhasis TIK
1,210.1.2. Pony 1 I ] 0,00 0,00 500,00 450,000,000, 550,000,000, 500,00 T00.000.009, 500,00 750.000,008, 0,00 0,00 500,00 2,450,000,000,
10,01.00.2 ndan Informasl publix | Dokumen a0 00 ] 1] an
3.004 Penyediaan
Informaal
Publix
12101 Blmbingmn 1 &dm yang 0 orang 0,00 0,00 50,00 200.005.000, 50,00 200,000,000, 75,00 30.000.000, 5,00 300.000.000, 0,00 0,00 T5,00 1.000.600.000,
10.01.00.2 Toknis dan kempeten di ] 1] 1] (1] 00
002 Supareisl bidang
pangciolasn
Informasi pobiik
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" Resicana Strategis DISKOMINFQ Habupaten Tangarang 2019 - 2023

edian Menkgkatny 1 Indoks 121025 Pragram 1 Prosantaso 0 Parsen 0,00 62,50 76,00 BT.5¢ 100,00 4,00 100,00
Kualltas Tato A& Teta Klola Sistam Pangelol; Peny It
Kefola: Pemerintaha Pamerinta Pany alan g
Parmerintaha n Dasrah han Sangketa Informasi
nyang Mtatalul Barbasis Informasl
Pr ignal F f. Publik
Transparan TIK
dan
Akuntobel H
Berpasis TI< ! i
1.216.1.2 Pendamgingan 1 Tartasifltasinya 2 X 0.ce 1¢.00 ;|  75.0CC.00C.C 10.00 75.000.0000 10.e0 15.640.C00.0 10,08 T5.00C.000.0 o.ca a00 10,00 A0€.000.009.00
10.01,06.2 Pejabat Senghata sengketa ] 9 q [
%001 Pengelola Informasi
Informas| dan Pubtik
Ookumantas)
(EPID)
Pambenty
tantang
Sangkata
Informasl
Publik .
1.2101.2. Rokor Pajehat 1 Tercaptlnya [] 000 6,00 3,90 %0,000.000,0 6,00 54.000.000,9 8,00 50.000.000,0 8,00 50.00C,008,0 0,00 000 3,00 200.000.000,00
10.01.00.2 Pongelota %ourdinasi FPID | pertemua [1] L] 0 [
£002 Infarmasi dan ytama dengan n
Duakymantast PPID pembantu
{FPID},
Mawujudan Kaningkatay 1 Indeks 1210,28 Program 1 Profentass 0 Persen 0,00 40,00 60,00 80,00 10000 n.0o 100,00
Kualitzs Tata & Toto Kalolt Slstem P i [
Kelota Pemerintoha Pamarinta Py o
Pemerintahy n Daorah han Sarana dan prasarana
nyang Malalul Berbasfs ki ql
F [;
Transparsn TIK d. k Ikasl
dan Komunliasi
Akuntabal
Berbosls TIK
1.210,1,2. Peningkatan 1 erpanuhinya 0 Janla 0,00 [E1] 5,00 0.600,000,00 8,02 4,000,000.00 500 6,000.000.00 3,00 0.000.000.00 [T 0,00 20,00 24,000,000.000
10.01.00.2 Saronn den sarana 0,00 0,00 0,00 0,00 on
RO F prasarana T)
Taknologl
Infermatisa
72012 | Pengsdagn Alat | 1 fampenuhinya 0 Jenls 0.00 [ 200 | 5.000.000.00 2,00 | 5.000,000,00 2% | 5.000.00040 2,00 0,00 TOe | om0 700 | 15,000.000.000
10.01.00.2 Studlio dan sarana dan. oe0 0,00 6,00 oo
6.003 Komunliezs) presarana alat
studlo dan
kemunlikasi
1.210.1.2. Pameliharaan 1 Terpenyhinya 0tenly 0,00 0,00 3,00 250.000.000, 3,00 250.900.000, EX 250.000.000, 3% 250,008,000, 0,00 0,00 3,00 1.00.008,000,
10.01.00.2 Infrastrubktur Jumiah |asingan 1] o0 L1 (] ]
B.004 Jaringan kemputer yang
Komputar dipelihara
121012 Fasllitas| 1 Torpanuhinya Qarzng 12,00 0,00 0,00 1.200.040.00 0,00 1.200.000.00 0,00 1.200.000,00 0,00 1.200.000.00 0,00 0.00 0,00 4.000.000.000,
10.01.00.2 Paningkstan Qparazlontlisas 900 0,00 0.90 0,00 ot
E.008 Toknologl 1 Poningkstan
Informatika Teknolog!
Informatik
1.210.1.2, Perencanaan 1 Tarscdiznya [] 0,00 0,00 1,00 200.000,000, 0,00 0,00 0,00 0,00 q,c0 0,00 o0 0,00 1,00 200.000.000,00
10,01,00.2 Pembangunan Dokumen Dokumen o0
£.005 Faslliaas IT Petencanaan
Roadmap 1T
121042 integrasi 1 Terpenuhinya 0WVbps 305,00 0,00 500,00 4.600.990,00 550,00 $,200.000.00 950,00 £.400.000,00 550,00 5.400.000.00 9,00 0,00 550,00 20.600.000.000
10,01,00.2 Jaringan kapasitas 0,00 0,00 92,00 0,08 e
€.0097 KomunTkasl handwidth
Data pada komunlkss!
Puranghat data antar
Craerah Linghup Poerangkat
Pemarlntah Daorah di
Kabupsten Lingkup
Tangarang Pamerintahan
Kabupaten
Tangarang
1.2.10.1.2. Pangawasan 1 Tersodianya 1 1,00 0,00 1,00 320,000,000, 1,20 500,000,000, 1,00 £00.000.000, 1,00 500.000.090, 0,00 0,00 1,00 1,850,000.000,
10.44,00.2 dan data Jasa uaaha Dokumaen ol (0] 09 oe q0
£.008 Pangondallan, talukemuniias]
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Pamerintaho Saltaral Statistik
nyang yang Aktual Saktorsl
Profasional,
Transparan
dan
Akuntabel
Berhasis TIK
1271412, Peryusunan t Terkumpuinya o 1 0.09 o.cc 1.00 175.0CE.0C0, 1,08 20C.0CC.090. 1,0¢ 200.000.609, 1,00 300.0C0.CC0, .60 2.00 1.00 875.000.003.00
13.05.8C.1 dan Cata sasistik Dckamen eo (24 4] oo
5.G02 Peng wantoral [}
Data Stalistlh
Sekloral
1.2,14.1.2, Pengolahan 1 Tersndianya [] 0,0 LT 1,00 150.000.000, 1,00 150,000,000, 1,00 200,000,000, 100 200,000,000, 0,00 .00 140 700,000,000,00
Data Statistie Data atatistlk Dokuman [ od oo o0
Sektoral mokicral yang
sudah diciah ]
12302 Analisls Data 1 Tarsedlanya [] 0,00 a,00 1,00 150,000,000, 1,00 150,000,000, 1,00 200,000,000, 1,00 200.000,000, 0,00 [ 1,00 700.000.000,00
10.01.08.1 Statisii Data statistik Dokumea L] oo (11 w
5,004 Soktoral moktoral yang
tatah dianaliag
1.2141.2, | Membangun 1 Temadiznys 0 0,00 0,00 1,00 200.000,900, 1,00 100.000.000, 100 | 120.040.000, 100 150,000,020, 000 | 0o 100 | 470.000,000,00
10.01.00.1 Mutadata Metadata dokumen oo oe (1] oo
5005 Statlsfik Statistik
Saktoral Saktoral
1.2.141.2, Diseminasi Data 1 Yersalanggaran 0 buku 0,00 D00 100,00 150.000.000, 109,80 150.000.004, 190,00 150.000.020, 100,80 150,008.600, 0,00 0,00 100,00 640.000.900,00
10,01.00.1 Statistik yadlseminasl [ o a0 00
5006 Soktoral data statistik
sekioral
121412 P k. 1 Y Qarang 0,00 0,00 63,00 150.000.000. 63,00 150,000.000, 63,00 150,000.00, €300 150,000.000, 4,00 0,80 63,00 &00.000.008,00
10.01.08.4 Kapasitas SDMyang [} -] on L1
5007 Kelambagaon handal dalam
Statistix mangelala
Seltoral atatlstin
agkioral
121412, F 1 P dny B Jonla a0 [0 3,00 300,000,000, 3,00 300.000.060, 3,00 300.000.000, 3,00 30e.000,900, 0,00 0.00 3,00 1.209,900.000,
$0.01.00.4 Infrastruktor sarana/prasaran ] a0 a0 oo 00
5008 slatistik o Pangolah
sektoral Data Statlstik
Sektoral
121412, Keaedinash 1 Tarlaksznanya 0 Laparan 0,00 uR0 .00 150.050.000, 00 200,000,000, 30,00 200.000.900, 30,00 200,000.000, 4,00 000 30,00 750.000,000.00
10.01.00.1 Statistlk kesasualan data ] 2] oo a
s.009 Seltaral atatistik
avktaral
Meningkatka Maninghabmy 1 Ria 1219,01 Pragram 1 Prosentazs 100 100,00 100,90 100,00 108,00 100,00 [X1) 109,00
n Kinarja a Kinorja AXIP Peolayanan pemenuhan Persen
Parangkal Akuntabifitay Administras| palzyanan
Dasrah Peronghat Porkantoran adminlstras)
Dasrah perkantaran
1.210.1.% Ponyediasn 1 Palayanan Josa 1 1,08 23.000,000,0¢ 1,00 23.000.000,0 190 15.090.000,0 1,00 27.000.000,0 1,00 27,000.900,0 9,00 0,00 1,00 129,000.000,00
10.01.00.0 jasa surst surat manyurat Dakuman Q [} [} []
1.001 rat
1,290.1,2. Panyodiaan 1 Pelayanan Jasa 12Unh 1300 485.400.000,00 1,00 525000000, 14,00 50,000,000, 14,00 550,000,000, 15.00 545,000,000, 0,00 0,00 2,695.400.000,
10.01.06,0 Jusa pamallharaan o0 ] 00 qo [
1005 pemeliharaan kendaraan
dan parizinan dinasfoparasion
kendaraan ]
dinagtoperasion
al
1.2.10.1.2 Panyedisan blat 1 punyediaan alst 51 Janis 4100 £5.000.000.0 42,00 425.000.000, 42,00 165.000.0¢0, 42,00 209,000,000, 42,00 276.000.000, 0,00 9% 2,00 450.000,000,00
10,01.60.0 tulls kantor tuila kantor L] L] 0 L]
1.008
12101.2 | Penyodiaan 7 Tarpanuhinya 18 Jenis 18,00 £0,600,400,00 18,00 50.000,000,3 16,00 §0,000.680,0 18,00 | 50.000.000,0 18,00 50.000,000,9 600 | 000 3800 | 250.000.000,00
10.61.00.0 barang catalkan Jumilah barang [} ] ] 3
1.009 dan catakan dan
penggandaan andaan
1.2.10.1.2, Pemytdiasn 1 Terponuhlmys 2Jenis 2,00 30.000.000,00 2,00 32,000.000,0 2,00 3%,000.000.0 FED 35.000.000,6 200 38,000.000,0 [X] 0,00 2,90 170.000.600,00
10,01.00.0 bzhan bacasn Jumisoh bahan a [} -] []
1012 dzn peraturan ‘bacasndon
perundang. poraturas
undangan perundbng-
undangan
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1,2,90.1.2. Panyodiasn 1 keglatan 294 Kall £4.000.000,00 N0.00 330,00 90.000.900.0 330,00 90.000,00C,0 0,00 0,00 330,00 440.000,200,00
10,01.00.0 makangn dan pamenuhan 0 o
1,013 minyman makanan dan
minuman ———r |
1.210.1.2, Rapat-rapat 1 Tarpeavhinya 12 Bulan 12.00 611.250.000,00 12,00 T40.000.000, 700.000,000, 12,00 £00.000.000, 12,00 8745.009.000, 0,00 0,00 12,00 3.686,250,000,
10.01.00.0 ‘kordinasl dan faallitesi rapat a0 co q0 (] 2]
1.014 konsultasi ke kogrdinasl dan
b Tuar daeran honwultash | !
L2132 Ranat Evaluasl ¥ Tarpanuhinya E] 1,00 15.820.000.CC 1.60 15.6C0.00C.0 100t 15.90C.003.0 EE-2 17.200.000.0 1.0 , 17.,00C.0650 o.ce 2,00 100 78.022.500.00
' 20.01.06.0 Kingtja SKPD evaluns| kinena Dawurian Q 0 ] [
1625
Weningkatka Meninghatny 1 Nitel 1218,08 Program 1 Frosaniasa 100 100,00 100,00 100,00 10,90 100,00 oco 180.00
n Kinosla 2 Kinerja AXIP p g p Persen
Perangkat Akuntzhilitax asrona dan warana don
Caerzh Poranghet prasarana prosarand
Daerah bparatur aparatur
1.210,1.2, Pengadi 1 0 Janla 4,00 730.000.000,00 4,00 750.000.000, 4,00 150,000,000, 4,00 750,000.000, 4,00 50,000,000, 040 0,00 4,00 3,730,000.000,
10.01.00.0 poralman pengadasn 1] (0] a0 ] ['i]
2009 godung kantor poralatan
godung kantor
1.210.1.2. Pangadaan 1 Tarponuhinya 0 Jenis 3,00 150.000,000,00 4,00 250.009.000, 400 250,000.000, 4800 250.000.000, 5,00 350,000.000, [X4 o,co 8,00 1.250.000.000,
10.01.00.0 mabeleur pangadaan ] oo ] a0 L]
2010 sarara
mabelour
121012 Pametiharaan 1 Tarlakaanamyd JJenis 300 £,250,000,00 4,00 65.000,000,0 4,00 80,090.000,0 4,00 85.000.000,9 4,00 100.000.000, [XL] 0,00 4,00 376.250.000,00
10.01.00.9 P L} [] [} )]
2021 poralatan rutin/herkala
gedung kanto? peralatan
dung kanter
1.2104.2 Rahabilitasi 1 Torlakasnanya 1]ezis 1,00 75.000.000,00 1,00 150,000,000, 2,00 150,000,008, 2006 150.000.000, 80 150.000.000, 0,00 4,00 2,00 675.000.000,00
10.01.00.0 aedang/beral rahablitash oo 1] 00 oo
2023 gedung kantar nédang/baral
gadung kantar
12101 Pongadaan 1 Tarpenuhlnys 40 Bush 44,00 19.800,000,00 44,00 24.000.000,0 45,00 24.000.000,0 56,00 35.0040.200.0 60,00 15.090.030,0 0,0 0,00 80,00 137.40€.000,90
106.01.00.0 pohalandinas Jumioh palelan 0 [ ] ]
047 bererta dinas bagl
pariangkapanry aparatur OPD
an
Waningkatia Menlegkalny 1 Nial 1210,03 Program 1 Prasantase 100 102,00 100,00 100,60 100,00 100,00 0,00 100,50
n Kinasjs a Kinerja AKIR 5 Persen
Perangkal Akuntabiliiss distpfin disTplin
Daarzh Perangkat aparatur Aaparatur
Daerah
1.210.1.2. Pasgadaan 1 Targanuhinya 2 Jenla 300 61.930.000,00 3,00 75.000.000,0 3,00 75.000.000,0 EET) 75.000.000,0 300 75.000,000,0 0,00 0,00 3,00 361.930,000,00
18.01.00.0 | pakalen khusus Jumiah 0 [ [ [ ,
004 harh harl prmanuhan
tartanty pakalan khusus
harl-horl
tertants bagl
aratur OPD -
121012, Peningkatan 1 Tarpanuhlnya Qarang 0,00 000 3,80 100.000.000, 3,00 100,000,000, 3,00 100,000.000, 3,00 100,000.000, [X] oo 3,00 400,000.900,00
10,01,00,0 Koordinasl dan nparatur yang Q0 [ 4] oe
008 Kompatans! kompsten
Aparatur
Waningkatka Mazningioley 1 Hial 216,08 Program 1 Prosantasy 0 Persen 000 100,08 100,00 10e,00 100,00 9,00 100,89
n Kinerjo aKinefja AKIP peninghatan eparatur yang
Perangkal Axuntabifitss kapssitas maningkal
Daarth Perangkal sumber daya kapasitasnya
Dagrah aparatur —_—
121012 Pandldikan dan 1 Terpanuhinya Qorang .00 0,00 4,00 60.000.000,0 500 80.000.000,0 6,00 100.000.000, 6,00 100.000.000, 0,00 0,00 2100 340.000.000,00
10.01.00.9 palatihan formal oparatur yang [ 0 o 1]
5001 kompsten
Meninghkatka Moningkatny 1 Niai 121099 Progran 1 Prosaniase 100 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 oco 100,00
n Kinarja AKinerja AKIP ponlxgkatan kotorsadinan Peraen
Peranghst AkuntablHtas P g
Dacrah Peranghat slstam palaparan
DOswrah pelaparan
capalan kinerja
dan keuangan
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1.2.10.1.2, Pany 1 1 26.000.000,00 24.000.000,0 1,00 23,000.000,0 1,00 10.000.0000 1,00 30.000,000,9 0,08 [T 100 142.900.000,00
10.01.00,0 Iaporan capalen Jutnlah taporan Dokunton Q Q [ []
6001 kinerja dan capalan kinorde
Iichtisar OPD
raslsasl kinerja
SKPD
1.210.%.2. Ponyusunan 1 Torgedianya 10 Buky 10.00 10,£08.000.6C 10,60 10.600.080.0 10.00 10.000.000,0 [XT] 20.600.000.0 10,00 10.665.000.0 0.0 0.00 10,00 50.000.000.00
10.01.CC.0 Laperan lagoran q o 2 ]
| . ! ecor Keuangan “wauangan OPO .
Meningeatua Meningkatny 1 Nial 1210.87 Pragrar 1 Prosentase 100 190,03 1cc.o 100,00 160,00 100.00 0.cg 100,00
0 Kinerja a Kingrja AKIP F g ! Parsqn
Puranghat Akuntabilltag Per g
Dacrah Peranghst SKFD m dalam RENJA
Dacrah QPD terhadap
RKPD dan
RENSTRA QPD
tarhadap
RPJMD
121012 Panyusunan 1 Teradlanyo 1 1,00 18,509.900,00 100 0.000.40009 1,00 20,090,000,0 1,00 20,00¢.000,% 1,00 20.000.000,0 2,00 0,00 1,00 94.500.000,00
10.01.00.9 P 0 o [ [
7.001 SKPD SKPD
1.2101.2 F 1 4 400 33.000.000,80 4,00 35,000.000,0 4,00 35,000.000,0 400 37.060.000,0 4,00 37.000.000,0 9,00 [ 400 177.000.000,00
10.01.00.0 Cokymen dakurnan Dokumen [} 0 [ 0
T.002 Persncanazn RKA/DPA
SKPD -
1210 Pemyusuzian 1 Torsediamya 1 1,00 15,000.030,00 1,00 11.500.080,0 1,00 17,500,000,0 1,00 14.000.000,0 1,00 1a.000.00¢,0 6,00 0,00 1,00 26.001.000,00
10.064.00.0 Rancana Kerja dokuman Dokuman [} [] ] o
7.004 RENJA
1.2.10.1.% Penyuiunan 1 Tersedlanya 1 1.00 22,550,000,0C 100 25,000,000,0 100 30,000.000,0 1.00 30.000.000,0 1,00 35,000.000,0 o.00 0,04 1,00 142.650.000,00
10,01,00.0 Basls profil 0PD Dokuman Q o o L]
7400
Pandang/Profl
SKPD
1.2.10.1.2, 1avanlansasi 1 Tarsedlenyo 1 1,08 15.000.000,00 1,00 47.500.000,0 1,00 20,000,000,0 1,00 0.000.000,0 1,0 22.00{.000,9 8,00 0,00 1,00 94.500.000,00
0.0 data D [} [] a [}
Daarah anatibarang
dagrah
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BAB VII

INDIKATOR KINERJA YANG MENGACU
PADA TUJUAN DAN SASARAN RPJMD

Indikator kinerja merupakan kondisi yang ditetapkan sebagal ukuran untuk
mengetahui tingkat capaian dari pelaksanaan suatu program dan kegiatan. Dengan
menetapkan indikator kinerja pada semua program dan kegiatan yang direncanakan,
tingkat keberhasilan dalam pelaksanaannya dapat dimonitor dan dievaluasi. Selanjutnya
hasil dari evaluasi ini akan menjadi indikator keberhasilan dan sasaran, tujuan da nmisi

dari instansi.

Berikut ini diuraikan indikator kinerja dari tujuan, sasaran, program dan kegiatan
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tangerang yang telah dirumuskan

berdasarkan hasil dari analisis lingkungan strategis.

7.1 Tujuan
Tujuan yang yang dituangkan dalam Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tangerang adalah:
a. Mewujudkan Kualitas Tata Kelola Pemerintahan yang Profesional, Transparan dan
Akuntabel Berbasis Tl;
b. Meningkatkan kinerja Perangkat Daerah.
Selain tujuan terdapat indikator kinerja yang telah disusun sesuai dengan target
capaian kinerja seperti pada tabel dibawah ini.
Tabel 7.1
Indikator Kinerja Perangkat Daerah yang mengacu Kepada Tujuan dan Sasaran

RPIMD Tahun 2019 — 2023

' TARGET KINERJA PADA TAHUN
NO. TUJUAN SASARAN STRATEGIS -llgmn
. : 2019 | 2020 | 2021 ( 2022 | 2023
1 |Peningkatan Kinerja Akuntabilitas | Meningkatnya Kinerja Nilai AKIF 60 64 70 71 72
Perangkat Dacrah Akuntabilitas Perangkat
Daerah
2 |Mewujudkan Kualitas Tata Kelola |Meningkatynya Tata Kelola Indeks Sistem 3.25 | 3.50 [ 3.55 | 3.70 | 4.00
Pemerintahan yang Profesional, Pemerintahan Daerah Melalui  |Pemerintahan
Transparan dan Akuntabel Pemanfaatan TIK Berbasis
Berbasis TIK Elektronilk
3 Meningkatnya Data Statistik | Prosentase data 0% | 25% | 50% | 75% | 100
Selctoral yang Aktual statistik sektoral
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BAB VII
PENUTUP

Renstra SKPD merupakan rencana tindak vyang disusun dengan
mempertimbangkan lingkungan strategis berdasarkan tugas pokok dan fungsinya dalam
rangka pencapaian tujuan organisasi. Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Tangerang tahun 2019 - 2023, merupakan rencana tindak seluruh seluruh
jajaran Dinas Komunikasi dan Informatika dalam kurun waktu lima tahun ke depan untuk
mencapai tujuan dalam rangka mewujudkan misi yang telah ditetapkan. Sebagai
pedoman dan rujukan bagi jajaran Diskominfo dalam melaksanakan tugas
penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan masyarakat di bidang Komunikasi dan

Informatika.

Sebagai Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Tangerang, Renstra Dinas
Komunikasi dan Informatika yang berkududukan sebagai sub sistem dari dokumen
perencanaan induk Pemerintah Kabupaten Tangerang. Oleh karena itu dalam
penyusunannya merujuk dan berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah { RPIMD ) Kabupaten Tangerang tahun 2019 - 2023.

Rencana Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Tangerang tahun 2019 — 2023 merupakan program kerja yang sistematik dan terarah
dalam rangka pemberdayaan di bidang Komunikasi dan Informatika  dalam
pembangunan masyarakat untuk meningkatkan wawasan kebangsaan, keterampilan,

kemandirian, kesehatan, prestasi dan upaya daya saing yang dilandasi iman dan taqwa.

Dalam operasionalisasinya pembangunan bidang Komunikasi dan Informatika
adalah masalah yang kompleks, karena menyangkut berbagai aspek dan dimensi serta
melibatkan berbagai pihak dengan permasalahan yang saling terkait dan luas. Oleh
karena itu diharapkan pelaksanaan pembinaan bidang Komunikasi dan Informatika
dapat dilaksanakan secara bertahap, terencana, sistematis, sinkron dan terkoordinasi
antara Pemerintah Daerah dengan lembaga pendukung lainnya, serta memperhatikan

potensi keunggulan setempat.

Program dan kegiatan yang tertuang dalam Renstra ini harus bisa dicapai dan
dapat dipertanggunjawabkan di hadapan publik, sehingga seluruh komponen organisasi
harus ikut terlibat langsung dan bertanggung jawab dalam mencapai tujuan. Oleh karena

itu Sumber Daya Manusia merupakan organisasi yang sangat vital dan berfungsi sebagai
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penentu utama dalam mencapai tujuan Yang harus dikelola secara profesional dan
proporsional berdasarkan peraturan perundang - undangan yang berlaku serta

kebijakan dan prosedur yang tepat.

celuruh unsur penyelenggaraan program pembangunan bidang Komunikasi dan
Informatika , wajib menerapkan prinsip-prinsip efisiensi, efektif, transparan, akuntable
dan partisipatif. Selain itu perlu diupayakan untuk mencapai Sinkronisasi dan

keterpaduan pelaksanaan program.

Akhirnya, semoga Renstra Dinas Komunikasi dan informatika Kabupaten
Tangerang ini dapat diimplementasikan sesuai dengan tahapan — tahapan yang telah

ditetapkan secara konsisiten dalam rangka mewujudkan good governance.

Tigaraksa, Maret 2019

EPALA DINAS

o

N e
N __“G‘ﬁﬂﬁl‘.IZQBKOSZOOzI

66



MISUBUPATI,
Mewu[udkan Kualttas Tata Kelela Pemerintahiah yang  Profesional; Tmsparan

dan Aluhtabel

I KEPALA DINAS -

e . ———

SASARAN STRATEGIS

s meklil pamatiaitan Tk
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Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan Perangkat Daerah Di

Tabel 6.1.

nas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten Tangerang Tahun 2019-2023

Data
. Capalan Unit
II;{T::;?:r pada Kondis{ Kinerja Kerja
Sasaran Tu aln Tahun Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Pada Akhir Peran
Sasara: Program juas, Awal a ! gkat | Lo
sara Program dan Sasaran, Satua - Periode Renstra
Tujuan Dan Perencana Daera | ka
n Kegiatan s Program n PD
asaran an i h si
Keglatan |- (Cutcome), 70 - g — Penan
) " " Kegiatan 17 12018 2019 2020 Z021 2022 2023 azung
(Citput) i i “Targe Rp. Targ- Rp. Targ |~ _Rp. Targ Rp.. “Targ | Rp. Targ R (000) Jawab
. . T t (0o0). | et (000). | et 900)- | et | . (oo0) .| et | .(000) | et :| P LR
8
(1 (2) {4) 5) (6) (7} [] @ (10) (11) (12) (13 (14) (15) (16) (17 (18) (19 (20) (21) (22) (23
Mewu) | Menin Indeks
udkan | gkatny Sistem
Kualita | atata Pemerint
sTata | kelola ahan Indeks SPBE
Kelola | Pemeri Berbasi
Pemerl | ntahan eroasis
ntahan | Daerah Elektroni
yang melalu k
Profest | | Terpenu -
anal, peman hinya
Transp | faatan Pemanfé ) -
o | TR |progam | man | P -
Akunta aptimalisasi teknologi pemanfaata | Pérs - , .
bel pemanfaatan informati | Lo ola gi oft 8.300.0
Berbas teknologi kadi § 00.000
«| informatika
IsTI informatika Kabupat
en pada PD .
Tangera
ng '
Tersedian
ya
Integrasi Jaringan | bandwidt | Besarnya
Komunikasi Data | hinternet | bandwidth Mbps 200 350
Pada SKPD dilingkup | yang disewa /'rll: Mbp | oo | 3:500.00
Kabupaten Pemerint | selama satuu s P 0.000
Tangerang ah tahun
Kabupate
n




Tangeran
B

Kabupate

Jumlah [:lfg:
Tersedian dokumen DED
a perencanaan Kanto
!I;okumen yang r
Perencanaan Perenean disusun Doku Disko
Pembangunan dibagi o . 200.000.
a1 aan . men minfo
Fasilitas [T Gedung jumlah dan 000
Diskominf | d0Kumen Gedu
perencanaan
a b ng
yang wa pata
dipenuhi Cente
r
Optimaln ]s:'::::
Optimalisasi Data {Z:;E I pendukung
IT Cetre guna . 3
Kabupaten ﬁabupate mehingkatka Jenis Jenis 3'3 %%30
Tangerang Tangeran n IT Centre ’
B dalam
8 satuan Jenis
::rcxptan Jumlah
pongembanemn | b | BT 2
“Informatika di Kabupaten Jenis . | 750.000.
Kabupaten Eabupate Tangerang Jenis 000
Tangerang Tangeran dalam
p satuan Jenis
Terpeliha
ranya
Infrastruk | Frekuensi
Pemeliharaan tur pemeliharaa
Infrastruktur Jaringan | njaringan Bula 12 12 150,000
Jaringan Komputer | komputer n Bln Bln 060 '
Komputer di lingkup | dala satuan
Pemerint | bulan
ah




n

Tangeran
Meningka
tnya Persentase
Teknologi | peningkatan
:ae:xlil;tgals;tan Informati | teknologi Pers
T X ka di Informatika 35% | 700.000.
‘eknologi Kab di en
Informatika abupate 000
n Kabupaten
Tangeran | Tangerang
8
Jumlah T T |-
_Aplikasi
Program Tersedia ;?:;g [lJihuat
pengembangan nya ']umlgh ' Pers
aplikasi/sistem aplikasi | AbMkas : 600.000
informasi terintegr pikas en 000
. E" | vang Akan =
manajemen asi Di
| Dibangun
Tahun
Berjalan’
Tersedian
ya
kebijakan,
regulasi,
Perencanaandan | dan tata
Pengembangan kelola Jumiah Daku 1
Kebijakan sistem dokumen men Doku | 350.000.
Teknologi dilinglkun | yang dibuat men Q00
Informatika gan
Kabupate
n
Tangeran
g .
Pembangunan/ Tersedian Jumlah
Pengembangan ya aplikasi yang | Aplik 2
Aplikasi dan aplikasi | Jorb Y | °h Aplik | 250.000.
Sistem Informasi | terintegra embang as asi 000
Manajemen si an




diltngkup
pemerint
ah
i Kubupate
I
Tangeran
g
Program Cakupan
implementasi Layanan | Persentase
dan Pengada | cakupan
pengembangan an layanan Pers
layanan . Barang pengadaan en 1.200.0
pengadaan danjJasa | barangdan - 00.000
barang/jasa Secara jasa yang
secara Elektroni | terpenuhi: - -
elektronik Ik
Tersedian
Pengembangan i:likasi Jumlah 2 2
Sistem perdukun Zli’lig‘:;‘af';f Apllk Aplik | Aplik | 150.000.
Pendukung LPSE | g LPSE an g ast | ast 000
yang
mutakhir
Tersedian
ya
aparatur
yang
memiliki Jumlah OPD
kompeten yang 62 @
Sosialisasi dan si dalam I
. mengikuti OPD 100.000.
Publikasi LPSE Eiec:‘agna%aa saslalisasi oPD | QOPD 000
n LPSE
barang/ja
sa
pemerint
ah
;‘:r;;:;an jumlah ASN 8 6
Bimbingan Teknis yang yang Orah oran | Oran | 125.000.
LPSE memiltkl mengikuti g g g 200
kompeten Bintek LPSE




sldl

Informas
i

_meningkat

bidang
LPSE
Terpenuh
Peninglatan :;izm lsl:l::':ral: dan 1 1
Saranadan p : Jenis - .| 150.000.
Prasarana LPSE an prasarana jenis | Jenis 000
prasarana | LPSE
LPSE
Tersedian
ya ASN
yang
memiliki | Jumlah ASN 100 100
Biaya Qperasional kgmpeten yang Oran Oran | Oran | 500.000.
LPSE sidalam | mengikuti g 000
bidang pelatihan & B
Pengadaa
n Barang
dan Jasa
Jumlah
;‘:rcapain layanan
f;:;c‘l:;:sam standaris };Fa’ffsyang Doku 1 1
Pengadaan S asiLPSE | o hi Doku | Doku | 175.000.
engadaan Secara ipenuhi men
. sesual men | men 000
Elektronik sesual
peraturan | oo pgar
LKpP LKPP
Tersdian
| va SDM
yang Jumlah sdm
Program memiliki | yang
fasilitasi kompete | berkopeten
peningkatan | msi -si dibagl Pers 1.000.0
sdm bidang dalam . | jumlah en ﬂ.u ('lil.ﬂ
komunikasi dan | bidang’ pelayanan -
' inforinasi | omunik | yang
asl dan




Tersedian

teknologi

ya ASN
yang
Pelatihan SDM memiliki Jumlah ASN H 60 50
Dalam I}Jda_ng lv_&_ompctcn vang Qran ! Oran | Oran | 50.000.0
Komunikasi dan si dalam mengikuti g - 00
Informasi - | bidang pelatihan E s
komunika
sidan
informasi
Jumlah
Pendampingan Terpenuh g;ll'\l;rakllan
Pejabat Pengelola | inya embantu Oran 100
Informasi dan pelayanan p Oran | 200.000.
Dokumentasi informasi | ang o & g 000
(PPID) publilc | mengikutl
pendamppin
gan
([).perasionallsasi ;I:yr:enuh jumiah 38 45
embaga Oran
. . operasion | personil Oran | Oran | 750.000.
Penyiaran Publik alisast LPPL g e g 000
Lokal (LPPL) LPPL
Tersdian | Jumlah ASN
ya SDM Fungsional
’ yang Terlatth
?;s‘:ﬁrt::; memiliki | Dibagi
peninglkatan ko_m pete | Jumiah Pers
sdmbidang nsi Total e 200.000
teknologi | dalam Dibagl Q00
" informatika bidang Jumlah
, | tekmologi | Total ANS
jnfarmati | Fungsional -
ka | Umum
Tersedian
ya SDM
Pelatihan SDM yang Jumlah ASN 125 100
Dalam Bit.iang memiliki | yang o Oran Oran | Oran | 200.000.
Teknologi kompeten | mengikuti g 000
Infarmatika si dalam pelatihan g &
bidang.




informatl
ka

Prosenta
Jumiah
se Informasi
Program pengemb yang
P angan berkemban
engembangan ;
Komunikasi, komunik | g aibagl Fors 712.050
Informasi dan inf:) rmas jumlah 000
Media'Massa idan peningkata
- e e |-media . nd;!tayapg
massa terorganisir-(  -- N B
Tersedian
ya Data Jumiah
Kabupate | aplikasl yang " 1
E:;?:tli‘lil;?::tg:j n dibangun/ Ag;:k Aplik | 125.000.
Tangeran | dikembangk asi 000
gyang an
aktual
Tersedian | Jumlah profil
" Profil Kabupaten
Penerbitan Profil | ¥
Kabupaten Kabupate Tangzrang Buah 435: 1::0 250.000.
Tangerang n yang dibuat 000
Tangeran | dalam
g satuan buah
Tersedian
data Jumlah
Pengawasan dan ya menara yang
Pengendalfan fasa menara memiliki ijin | Doku L !
telekomu Doku | Doku | 250.000.
Usaha ilcasi dalam men mem | me 000
Telekomunikasi n n sl satuan n
yang dokumen
berijin
Tersedian | Jumlah
Pemutakhiran ya aplikasi yang Anlik 1 1
Data Menara aplikasi dibangun/ Esi Aplik | Aplik | 87.050.0
Telekomunikasi SIM dikembangk asi asi 00
Menara an




Prosenta

se (%)
informas | Jumlah
i Penyecbaran
Program pembang | Informasi
kerjasama unan dibagi Pers 2.800.0
informasi dan yang jumlah en 00 00'0
media massa disampal | yang '
kan Terpublika
kepada si
masyara
kat
Terpublik | Jumlah
Penyebarluasan asikannya | tayang
informasi _| informasi | informasi Kali 13 32
penyelenggaraan | penyeleng penyelengga | Taya Kali | Kali | 400.000.
pemerintahan garaan raan ng Tyg | Tye 000
daerah pemerint | pemerintah
ahdaerah | daerah
Terpublik
asikannya
Publikasi dan informasi iumlah
Penyebarluasan pemerint ja dvertorial Kali 41 64
Informasi Melalui | ah, Taya Kali Kali | 600.000.
Adevertorial dan | advertori yang tayang ng Tyg | Tyg 000
pada media
Press Release al pada
masyarak
at
Terpublik
asinya jumlah
Program | pelaksanaan
Jumpa Pers dan X .
Kunjungan Kerja Pembang | kegiatan Kegi 0 25 150.000.
Wartawan unan jumpa pers atan Keg 000
Daerah dengan
Kab. insan media
Tangeran
g
Meningka
tnya jumlah
Peliputan
Kegiatan KDH Kerjasam | peliputan | ro o | .11 | 3s0000.
JWKDH a dalam . Jenis 000
Informasi | satuan jenis

dan




Media

Massa di
Kbaupate
n
Tangeran
B
Peningkat
an jumlah
Penyebarluasan Kerjasam
Infos:'masi a ! tayang Kali 56 &0
Pembangunan Informasi informasi Taya Kall | Kail | 600.000.
Daerah dan pembanguna | ng Tyg | Tyg | 000
Media n daerah
Massa
Meningka
tnya
Kerjasam | jumlah
Penyebarluasan 'i! " ; penyebarlua
Informasi Yang dr;:nnas ?:Hnrmasi . .
Bersifat enls 120.000.
Penyuluhan Bagl Medla pada ] Jenis | Jenls | " 400
Masyarakat Massadi | masyarakat
Kbaupate | dalam
n satuan jenis
Tangeran
g
Meningka
mya
Eeqasam jumla
Informasi fne;:'la;?iz?a
Press Gathering :;:dia yang Oran 30 30 280,000,
.| mengikuti & i rg 000
Massa di
press
llfbaupate gathering
Tangeran
E.
lah
Terpublik jum .
Publikasi dan asinya | uvoliast o | s
Dokumentasi KDH | kegiatan . | Jenis i 200.000.
JWKDH KDH dan Eio:(umenmﬁ Jenis | Jenis 000
WKDH aam

satuan jenis




Jumlah
Sistem Yang

yang belum

Terintegras
PROGRAM Ter u i
PENGELOLAAN | =PE0Y | Dibandingk | inde 2.900. 6,200, 7.150. 8.250, 9,250, 33.750.
APLIKASI spnys an Jumlah ks 000.00 000.00 000.00 000.00 | - 000.00 000.00
INFORMATIKA ‘Sistem Yang 0 0 0 0 0 : 0
Harus '
_Terintegras |.
. A : B
Pengelolaan Tersedian
sistem e- ya
Governinént - raphkasi { jumlah
manajem | . ikasi yang 100 100
en diint ika % 0 0 . 259 | 250.000. | 50% | 300.000. | 75% | 350.000. % 350.000. | ", 1.250.00
pemerint | ST 000 000 000 000 ° | 0.000
| ahanyang
terintegra
5i
Tersedian 1 1 1 1 1 1
Pen){e_dlaand_at.ia yadata . Jumlah Doku a Doku 250.000. | Dok | 250.000. | Dok | 250.000. | Dok 300.000. | Doku | 300.000. Dok 1.350.00
dan infermast informasi | laporan men men 000 | ume 000 | ume 000 | ume 000 fmen 000 ume 0.000
) TIK n n n ) n *
Pengembangan Terpenuh
intranet dan inya
penggunaan akses | pelayanan
internet intranet Jumiah
sarana dan
et | Prasarana | o :4%(; 3 | ,c0000 | 3 |aeo000| * |s20000] 2 |610000] 2 | 7.00000 3 | 254000
di ?nfrastru‘li(tur s/Th Jenis 0.000 Jenis 0.000 lenls 0.000 Jenis 0.000 Jenis 0.000 Jenis | "0 000
Kabupate intranet dan
n internet
Tangeran
. . 1g
Pengéimbangan . Jumlah ASN
-sumber.daya TIK. | Tersedian | yang
pemerintah yaASN mengikuti
daerah dan yang peltihan o
masyarakat “nemiliki | dibandingka % 25% 15331000. 45% 30360[;)0. 65% 40360(;10. 78% 403&00. 85% 4036();0. B85% 133?]30
kompeten | ndengan :
siTIK jumlah ASN




menglkutt

pelatihan
Pengamanan Tersedian | Jumlah
terhadap ya sarana | sarana
kegiatan/aset/fasi | keamana ) pengamanan
litas/instalasi n yang akan
penting/vital/krit | dilinglup dipenuhi 100
{s melalui kontra | Pemerint | dibandingka % 25% | 350.000. | 45% | 400.000. | 65% | 450.000. | 90% 550.000. 1.750.00
. %
engindetaan ah ndengan 000 000 000 000 0,000
5 /atau metode | Kab lah
' danfatau metode upate | jumla
pengamanan. n kebutuhan
.persandian , . | Tangeran | sarana
laininya . e pengamanan - - - ~ _ |- R L
Pengamanah | Tersedian | Jumlah
informasi dan ya pengamanan 1 1 1 1
sistem elektronik | informasi informasi 1
| pengama | dansistem | 99K Dok | 100.000. Dok | 100.000. Dok | 150.000. | Doku | 150.000. Dok | sa0.000.
nan elektronik n 000 n 000 n 0oo men 000 n Q00
sistem yang telah di
L . elektronik | evaluasi
Pemulihan data Tersedian jumlah data
, atau gistem atau sistem
. yadata
gangguan atau yang
operasional sistem dipulihkan
etsandian dan .. | dibandingka % 2594 | 150.000. | 45% | 250.000. | 75% | 250.000. | 95% 250.000. | 95% | 900.000.
p elektronik
‘keamanan yang telah n data atau 000 000 oo 000 000
informasi dipulihka sistem yang
n terkena
) gangguan
Peningkatan Tersedian
kapasitas sumber | yaSDM ;::S;ah sdm
—dfly a manu?a‘ yang mengilkuti
bidang: . memiliki elatikan
persandian kompeten P ersandian 100
| sidalam Eibandin Ka % 250 | 200.000. | 45% | 250.000: | 65% | 250.000. | 80% 250000, | "o 950.000.
bidang n dengang 000 000 000 000 000
ﬁe;::“dm jumlah
telekomu operator
persandian

nikasi




PROGRAM Terpenu - . "t , -
PENGEMBANGA | hinya
N/PENINGKATA | sarana
N SARANA DAN ‘dan Jumlah
PRASARANA prasaran | peningkata 100 100 .
TEKNOLIGI a _nsarana % 40% | 16.600, ] 60% | 15.150. 80% | 16.350. % 10.350. % 58.450.0 |
INFORMASI DAN | teknologi | prasarana 000.000 000:000 000.000 ® | gedoco | ° | ©0:000
KOMUNIKAS] informas | TIK . o : . - 4 '
i
komunik
asi _ _
Pefiingkatan ;. . | Tersedian
pengemb
angan Jumlah
teknologi™ | sarana . , | 200 12.000.0
informati | prasarana Jenis 5 3.000.00 5 3.000.00 5 3.000.00 5 3.000.00 U' 00.000,0
| kadi TIK dalam 0.000 0.000 0.000 0.000 0
Kabupate | satuan jenis
n
Tangeran
g
Tersedian | Jumlah alat
ya dan
pengemb | dokumen
angan untuk
| persandia | menunjang . 3.000.00
RS Keamanan | e 2 f20m00| 0 || 1 jr0o0to) 0| |39 ) qooogo
* | Kabupate | datadalam . -
n satuan Jenis
Tangeran
g
Tersedian
ya Jumlah
pengemb | saranadan
angan prasarana 15.000.0
¢ | komunika alatstude | yenis 1 |so0000| 1 |se0000| 1 |soo000| o© | 300 | o0.000,0
| Kabupate | komunikasi 0.000 0.000 0.000 0
n dalam
Tangeran | satuan jenis
g




Pemeliharaan Terpenuh
Infrastruktur - | inya
Jaringan pemelihar
Komputer aan Jumlah
jaringan jaringan 1.000.00
komputer | komputer Jenis 3 250.000. 3 250.000. 3 250.000. 3 250.000. | 3,00 0'000'00
| di yang 000 000 000 000 AR
Kabupate | dipclihara
n
Tangeran
B
§ i . Terpenuh
Pemngkatan* : inya
) Elr‘g_lq;c)lgg% i | peningkat
' an .| Jumlah OPD .
teknologi | yenaan 100 100 100 ° 100 100 |
informati inckatan % % 1.200.00 % 1.200.00 % 1.200.00 % 1.200.00 % 4.800.00
ka di pening 0.000 ® 1 po0o ° | 0.000 o 0.000 0 0.000
bidang TIK
.| Kabupate
In
| Tangeran
1 g
iPerencanaan i| Tersedian Jumlah
a‘gembanguga ya
e Dokumen
%:(Fasnlltas I Dokumen | poconcanaan
: Perencan | penicsipil | DOKY 1 | 200000, | o© 0 0 1,00 | 200.000.
aan men - - -
Gedung 000 009
Gedung Dinas
Disknmlnf Kominfo
Terpenuh Jumlah OPD
inya yang
integrasi | terintergrasi
jaringan
komunika % 40% | 4600.00 | 60% | 520000 | 75% | s.40000 | 150 | 5.400.00 199 | 206000
sicata ¢l 0.000 0.000 0.000 0.000 00,000
Kabupate
n
| Tangeran
HIEA
?Penga‘gvrasgy'"dam," Tersedian | Jumlah
{Penpendaliafijasa | yadata | menarayang | 25% | 350000, | 50% | 500000, | 75% | s00.000. | 1% | soo.c0. | %0 | 18s0.00
‘ﬁUsah menara berizin di % %
000 000 000 0060 0.000
Telekomurukasx || telekomu




Sektoral

] - ;| nikasi Kabupaten
R o yang Tangerang
memiliki
izin resmi
Tersedia ;
nyadata | . * R v
statistik a . - ‘ |
PROGRAM DATA. | gy gy | Jurmiah data ' 1325 | 50 | 1.400. | 75 | 1.520: | 100 | 1650. | 100 | o gou
STATISTIK Kabupat | S2tistik | % 25% | oorns | o | 000,00: % | 00000 | % | 000,00 | % | 35350
SEKTORAL abupat | sektoral § Q0000 T 7 BERERE e aadl e 00 1% 1 g0.000
| en = . 0 o 0 1} :
Tangera o
_hg i ! 4 e <5,
Tersedian
ya Data - - - _
statisgk jumlah 1 1 1 1 1 )
sektoral | Instrumen | Dol Dok | 175.000. | Dok | 500000 | DoK | 200,000, | Dok | 300.000. | Do | a75.000.
Kabupate | Pengisian men ume 000 | ume 000 ume 000 men 000 ume 00
Y n Data n n n n
*-| Tangeran
1B
:| Tersedian
{ yaData
i| statistik Jumlah data 1 1 1 1 1
f;g;’;‘te ?(Zlg:;:lten ?:::‘ E::: 1s0.000. | Po% | 150.000. B;E 200.000. | Doku | 200.000. B;t 700.000.
poo 000 000 men 000 000
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E
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Statistik Sektopal | ya Data
: : statistik | jumlah data 1 1 1 1 1
‘?c:ﬁ;lte ;eal;t;::{ah [r’l‘l’:: E;‘; 150.000. 3;'; 150.000. Bl"n]; 200.000. | Daku | 200.000. 3;’\}; 700.000.
" . [H]s]4] 000 000 men 000 000
n dianalisis n n n n
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2
;‘:rsedian Jumlah
| Apitkasi aplikasi data Aplik 1 1 1 1‘ 1
«| Data statistik asi Apli | 100.000. | Apli 100,000. | Apli | 120.600. | Aplik 150.000. | Apli | 470.000.
Statistile sektoral kasi 000 kasi 000 kasi 000 asi 000 kasi Qoo
yang




Ch T Kabupate | dibangun/di
N kemnbangkan
1 Tangeran .
. a i 1
Diseminasi Data Tersedian
Statistik Sektoral. | ya Ekse
7L | tnformast | jumiah Buku | mpla | O 0 ) 190 | 150.000. 199 | 150.000. 100 1 150.000. 100" | 150000, 1001 s00.000.
. . gDag]am r | o000 | oo | o000 | go0 | 000
- Angka
| Meningka jumlah sdm
yang
tya mengikuti
Kemampu ?
.- - an SDM p:elanh.an
Dalam - -|-dibandingka | -% 0. f--0 |- -0 _ . 25% lriﬂgﬂﬂ;jﬁ“{u ;15(}.000. 65% | 150.000. | 80% | 150.000. | 85% 600.000,
| mengelol Tldengan 000 Qoo 0Qo - - L] — | ——000__
a statistik jumlah
| sektoral pengelola
pada OFD
Terpenuh
inya jumlah
sarana/pr | saranadan 3 3 3 3 3
asarana prasarana Jenis | ¢ 0 0 .| 300.000. .| 300.000. .| 300.000. .| 300.000. . 1.200.00
Pengolah | pengalah . Jenis | “gop | Tewis | Tgoo | ™S | 000 Jenis | “gng | 167 | 0,000
4| Data data statistik
Statistik
¢| Tersedian
ya
kesesuaia
| ndata Jumlah OPD
statistik yang Lapo 0 0 0 L15 15 20 15 375
apo | 150.000. | Lapo 200.000. | Lapo | 200.000. | Lapo 200,000, 750.000.
sektoral melakukan ran - Org 000
Kabupate | koordinasi ran 000 ran ooo ran 000 ran 000
n
Tangeran
g
0 0 0
'PROGRAM ‘& | Termemu. | [ 1 -1 . . . :
PENGAMANAN | Miyd . indeks . . ) Ceann . 1 a . AR
INFORMASI DAN , pengama. h!{eamapa.ri inde ;) <l | 250:000 1 4.475. | 5.200. | 5.050.7| _ 5.050. 19.7‘75.‘
POLA - Wan . informasi . ks N o000 - | 000,00 |, 000,007 ~ | 000.00 000.00 . * 00000
HUBUNGAN. - .-:.':{iomaf_ (wl)‘, o ' B O B L Y . -0 ) 0 | 0




JARINGAN ~ Kabupat - E e LS - | o
PERSANDIAN en
Tangera
ng
Pengglolaan ']‘erseflian Yumiah
Security Yasarand | caranadan 3 3 2 2 5
Operation Center | dan rasacana Jenis 0 0 } Jenls 500000, [enis 500.000. Jenis 350.000. Jenis 350.000. Jenis 1.700,00
(s0C) prasarana goc 000 000 000 000 0.000
S0C
Pelayanan’ Tersedlan | Jurlah
infrastruktur yasarana | saranadan
dasar data center, dan prasarana 5 8 4 4 4 4 4
Disaster Recovery .| prasarana infrastruktur | Jenis Jenis | Jenis 250,000. Jenis 3.900.00 Jenis 4.700.00 Jenis 4.700.00 Jenis 4.700.00 Jenis 18.000.0
Center & TIK - | infrastruk | data center o000 0.000 0.000 0.000 0.000 00.000
LTI T 0T ] mif data yang o
R center dibangun - ) -
Koordinasipola | Tersedlan
hubungan ya
komunikasi sandi | dokumem Jumalah 1 1 1 1 1
' hasil koordinasi Doku 0 0 Dok | 75.000.0 | Dok | 75.000.0 | Dok | 75.000.0 | o0 100.000. | Dok 325.000
koordinas men - ume 00 [ ume 00 | ume 00 000 | ume P
, i sandl n n 0 men o 00
komunika
. ' si sandi
“Tercapai | - ) T
; nya ; ¢
 FROGRAM indelis | [ndes ;- , Lo _ ' , )
PENGELOLAAN | persepsi fc::Z:gika ' Inie 2.275. 2560, 3.002. 3.432. 11.269.
INFORMASI keterbuk nInférm:{sEil 1 ks 000.0 000.00 ¢00.00 000.00 000,00
PUBLIK .aan A Publik 0- 1] 0 -0 0
informas ' . , r
. ) .| 1 publik : "
Penyelenggaraan | Terpenuh
dan Penyediaan inya
informasi publik informasi | Persentase
publikdi | penyediaan 450.000. 550.000. 700,000, | 100 | 750.000. [ 100
Kabupate | Informasi % S0% ooo | 50% ogo | /9% 000 | % oon | % | 245000
n publik 0.000
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Bimbingan teknis | Tersedian Jumlah sdm
dan supervisi ya sdm yang
yang mengikuti
memitiki bintek |
kompeten | dibandingka . 100 100
sidalam n dengan %% 35% | 200.800, | 50% | 260.000. | 75% | 200.000. y 300.000. % 900.000.
bidang sdm 000 000 000 ¢ 000 0 000
pengeloaa | pengelola
n informasi
informasi | publik pada
publik opd
Pemantauan ; Persentase
pengelolaan opini Tersedian Indeks
dan aspirasi ya Indeks Kepuasan
-p Kepuasan puas
publik- “ = | Masyarak ' Masyarakat.
at ¥ Terhadap : - : : - _ .
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Informasi n
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Lokal (LPPL) LPPL n jumlah jam - : :
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ise) )




PROGRAM
PENGELOLAAN
KOMUNIKASI
PUBLIK

Tersedia
nya
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000.00
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masyarak
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Terpublik | Persentase
5, | asinya media yang
informasi | menayangka
.| penyeleng | ninformast
garaan penyelengga
pemerint | raan
ah daerah pemerintal | o 0 17 | ocso. 170 | ssoa00. " | s00.000. 190 | 9s0.000. 19 | 3:500.00
E:as:arak aera - 000 ¢ 000 000 ° 000 0.000
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| aan dan N - - - -
Advertori
al)
Tersedian | Jumlah
ya pertemuan
Karifikasi | dengan Pers
informasi | dan Kerd 30 30 20 30 120
g:;‘saswa“ P 0 . Kezi | 250.000. | Kegi [ 300.000. | Kegi | 300000. | Kegi | 300.000. | Kegl | 1.150.00
Conference) atan 000 atan 000 atan 000 atan 000 atan 0.000
& Kunjungan
Kerja
Wartawan
ng—ée[enggaraan Terpublik | Persentase
Government Chiefg! asinya informasi
Information informasi | Kepala 1
OIfceC(CCIO Y| mengenai | Daerah/Wak | g, v | 500000, | 220 | 650000, | 200 | 6s0.000. | 120 | 70000. | 50 | soc.000. | 100 | 330000
' kepala il Kepala 000 % 000 % 000 % 000 % 000 0.000
dan wakil | Daerah yang men .
kepala tersedia
daerah, tepat waktu
Terpublli | Jumiah
kasinya publikasi
program | dan 25 35 40 50 150
pembang | dokumentasl | Fubt 0 pub | 850.000. | Publ | 900.000. | Publ | 950.000. | Publi | 1.000.00 | Publ | 3.700.00
rt:lf?)?m:: g::r?;::]guna S - tkasi | 000 | tkasi | o000 | ikasi] 000 kasi | 0.000 | fkasi| 0.000
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emerint | informasi




] ah daerah | kegiatan
{baliho/b | Pemerintah
)| anner dan | Dacrah L
| iklan) (baliha/han : .
: nerdan
iklan)
- it £ 7 Tersedian
idenvilasidan, - | 3
'_a"x‘]élisa‘*keliumhgn, regulasi
informasi.yang£as| Daftar 1 1
dikecualian Informast | Regulasi DIP boku | g | 0 | 0 Dek 1 450.000. . ) | Dok | 150.000.
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| g S - - == -] S S _ 1
. . . . _[ Jamilah' -’ SN BN - ) - T
- F wo | sengheta, : - oo o :
) . | Terfasilit | informast - " o e . e ,
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penceLoLaan | R | B, o | | e o o
‘PENVELESAIAN. | penyeles | andengan 1 150 | 1 299 | 125100 209 | s00.00-.
rORMAS] . |amEn fgumlah koo sl e . 1% * | oogo |-
PUBLIK E Sefigheta _.pe_l'itiolign_a ., ; ¥ . = AN 5 T = ) 5
i . | Informsi. Tinformasi - - VB
_* " | 'publik | publikyang | o
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. "'senglieta = : B} r ) B ) i
Pendampingan
rohatrenplle | Tl | pesne
Dokumentasi Sengketa | KASUSYANE | g 100 | 250000 | 100 | 750000 | 190 | 750000 | 220 | 75.0000 100 | 300.900.
(PPID) Pembantu | Informasi tt?rselesalka % 00 % 00 % 00 % 00 % Q00
tentang Sengketa | Publik n
Informasi Publik
Rakor Pejabat Meningka
Pengelola tnya e 100 100
Informasi dan keaktifan % 25% | s0.000.0 | 50% | 50.000,0 | 75% 50.000.0 50.000.0 o 200.000.
Dokumentast PPID pembantu 00 00 00 % 00 % 1 00
(PPID) pembantu yang aktif




Mening | Menin Pencapaia
katkan | ghatny n Nilai ! {
1 kKinerja a AKIP OPD i
argani | Kapasit Prosentas | Rata-rata %
sasi as e Pemenuhan
kelem . pemenuha | Pelayanan
Program :
bagaan | n Administrasi ‘
:‘;ﬁ’;:g:;ﬂ pelayanan | Perkantorn 100% | 1.387.65 7“30“ 1,562.00 1;:’ 1.630.00 1;” 1.769.00 1300 1.957.00 1;“ 2.305.650 ::I’:‘rz
Perlantoran ad;ninistr 0,000 0.000 £.000 D;UIJCI 0,000 000 |
: . as!
perkantor
‘an : - N
B _ Terpenuhi
nys jasa - - - - -— - - _
surat Jumlah jasa B N
Penyediaan jasa menyurat | surat Dok 100k | 1Doku 1Dok 1Dk 1Dok Kasub.
surat menyurat %‘::ua;mss :;Le::lyurat men umen | men 25.00%2 umen 25.00%3 umen 25.00[:).3 umen 27’.00%3 10rg 27.00[:].2 10rmg | 129.00%.3 Utmum
idan Diskominfo
Informatik
a
Terlaksana
nya
Penyediaan jasa pemelihara {: T;l:;.:hamn
pemeliharaan dan an 12 13 13 14 14 15 15 Kasub.
perizinan kendaraan | kendaraan Iéie:;:;:a:mi Unit Unit Unit 485'40%% Unit 525'%%% Unit 550'%%% Unit 550‘%%% Unit 585'%%% Unit 2‘695'40%% Umum
dinas/operasional operasiona 1 P
Iroda4 ona
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Tersedlany | Jumlah
aalattulls | pemenuhan
ﬁ:{\"’;f‘“““’“""“s kantor alat tulls Jenis 1::15 1:315 85.000.0 I:rﬁs 125,000, I::ls 165.000. I:nzis 200,000, 1::15 275.000. j::is 850.0000 | Kasub.
pada kantor pada ]1] 000 ooo 000 ooo oo
Diskominfo | Diskominfo
Tersediany | Jumlah barang
a Barang cetakan dan
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cetakan dan dan pada Jenis 11:'.5 18 | sooo00 118| 50.000.0 1als 50.000.0 151 se0000 | 18 | sao000 18 | 2500000 5“1‘.“"
penggandaan Pengganda | Diskominfo ent l_ oo | 'em 0o Jen Q0 Jenis 0o Jenis a0 Jenis 0o mum
an pada dalam satuan
Diskominfo | Jenis
Penyediaan bahan Tersediany | Jumlah bahan
bacaan dan a bahan bacaan dan 2 2 2 2 2 2 Kasub
peraturan bacaan peraturan Jenis Jents 2 Jenis | 30.000.0 i 320000 | e 35.000.0 i 35.000.0 s 38.000.0 i 170.000.0 U !
perundang- surat kakar | perundang- en Q0 Jents 00 Jen 00 Jenis 00 Jen 00 Jenls a0 mum
undangan nasional / undangan




daerah
pada
Diskominfo
Tersediany | keglatan i \
Denvediaan amakanan | pemenuhan 1
makanan dan dan makanandan | ey 291 | 290 | geono | 330 | gponna | 30 | svoooe | o | 90.0000 330 | 900000 | 330 | aseno00 | b
minuman minuman minuman Kali Kall o0 Kali 00 Kali 00 Kali 00 Kall ot Kali 00 Umum
rapat dan dalam satuan
tamu kali
Rapat-rapat Terfasilitas Jumlah
kordinast dan inyarapat | pojlicact rapat | Bulan 12 | ppm | e12so.| 2 | 700000 12 | 7o0000.| 22| sovooo. 12 | gosooo | 12 | sesszso. | K35
konsultasi ke luar rapat Koordinasi Bln 000 Bln 400 Bin 000 Bin 000 Bln 000 Bln 060 Umum
daerah koordinasi ordinas 0
Terlaksana | Jumlah
. nya evaluasi 1 1 1 1 1 1
Rwalf::f‘é‘;{‘;‘;s‘ | evaluast | ¥inerfa ':rf;‘: o | poku | 150000 | Doku | 50000 | Dok | 15.0000 | Doku | 17.000.0 | Doku | 17.000.0 | Doku 79,000.00 5?:3:1
! Kinerja Diskominfe ~ [~ —| men |” -00 | men | — - -00 | men- —-00.| men __.00| men 06 |. men o
Diskominfo | pertriwulan
‘Prosentas ‘| Rata-rata Yo
Prograin e Pemenuhan i
. Penlngkatan pemenuha | Sarana N .
Sarana dan hsarana | Prasarana 100% | 941.250. 1;" 1.082.50. 1‘,1" 1.160,00 130 1,105.00 105',“ 1.222.00 13,0 5.450.750 ?:1’:}‘;
Prasirana dan Aparatur 000, 2 0.000 4 0.000 ! 0.000 ° 0.000 o .000
Aparatur prasarana .t ) :
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Terlaksana
nya
pengadaan lah
Pengadaan peralatan Jumla
peralatan 4 4& 4 4 4 Kasub.
peralatan gedung dan Jenis [t} 4 Jenls 730.000, 750,000, 750.000. 750.000. 750.000. 3.730.000
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Terlaksana
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Diskominfo
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E:;a::rtangedung peralatan gedung kantor Jenis o0 Jenis a0 Jenis o0 Jenis 00 Jenis 000 Jenis 20 Umum
gedung
kantor




Terlaksana
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Rehahilitasi rekabilitasi | rehahilitast Keai: i 2 2 2 2 2 Kasat
sedang/herat sedang/ber | gedungkagter oo | 0 | Kegiar | 750000 ) Kegia | 150000, | Kegia § 150000, | Kegia {5O0CC. | Kegia | 150000, | Kegla | 6750000 -U""”_'
gedung kantet at pada pada e an g an 000 | 000 | wn i 0oe §  tan 00 | an oo rum
kantor Diskominin
Diskominfo
Tersediany
adata
Jumlah data 1 1 1 1 1 1 1
R‘;::;‘g:_::s'namh aset/bafall | aset/barang Doku oo | poku | 150000 | Doku | 17.5000 | Doku | 20.000.0 | Doku | 20.0000 | Doku | 220000 | Doku 94.500.00 5:‘:;‘:1
& Eada pada SKPD d men men 00 | men 00 | men 00 | men 00 | men 00 | men 0
Diskorninfo
Prosentas = =
R A s I RN [N [ PR e [ T [ e L B e ket
. pemenuha | Rata-rata -
. Program n pemehunan .
Peningkatan :;""“’“"a - ‘;:‘I’l‘i‘r:;‘l‘::;n o% 100% | 81.730.0 1-,,2"" 1+ 149,000, 1%" 149,000, 1,;-'“ 160.000. 1.;300 160.000. ,1,;’: 699.730.0 ::f:;
Pisiplin Aparatur peningkat | aparatur 00 o000 000 ano oo o0
an OFD
aparatur
OFD .
Terlaksana
nya
Pengadaan pakatan pengadaan jumtah .
dinas beserta pakalan pakalon dinas | Buah o | g4 | 198000 e | 200000 o5 | 20000 oo | 30000 oo | 30000 o, | 137.8000 Kasub.
perlengkapannya hmas . agi aparatur B 00 2 00 uah 00 b 00 u oo | M@ 00 mum
arian bagi | OPD
aparatur
Diskominfo
Terlaksana | jumlah
nya pemenuhan
Pengadaan pakaian | pengadaan pakaian 2 3 3 3 3 3 Kasub
khusus hari-harl pakaian khusus hari- Jenis fenis 3Jenis | 61.930.0 s 75.000.0 eni 75.000.0 . 75.000.0 enis 75.000.0 eni 361.930.0 Urmu :
tertentu khusus | harltertentu en 0o | 1" go | 1o oo | 1ens oo | 1" 0o | oM |00 m
hari-harl bagi aparatur
tertentu arD
Terlaksana | Jumlah
ya peningkatan
Bintek Non Formal | pengiriman | kompetensi | Jenis 0 ) 3 | sooo0o ]313 son000 | 3 | socceo| 3 | sooo00 13l 200.000.0 u“”“"'
bintekbagi | aparatur - | fenis oo | 1e° oo | Jenis go | J°" oo | RIS 00 mum
aparatur melalul bintek




PP, e b - - - - e ey - .- ey e— s - ——— - - -
dokumen
Program Prosentas | pelaporan
Peningkatan e yang disusun J
Pengembangan ketersedia | dibagi a 100 100 p 100 100 100 Disko
Sistem Pelaporan an jumnlah Y 100% 36.gg0.0 ) EB.gﬂuﬂ.ﬂ % 38.330.0 v 42.330.0 % 42.ggﬂ.ﬂ % 196;)000.0 minlo
Capaian Kinerja dokumen | dokumen
Dan Keuangan pelaporan | ‘pelaporan
, yang wajlb
_| dipenuhi
Tersediany Kasub
alaparan ag Keu
Penyusunan laporan | capaian Jumlah 1 1 1 1 1 1 1
capaian kinerja dan | Kinerja dan | laporan Daku ook | poka | 260000 | Doks | 280000 | Doku | 280000 | Doka | 300900 | Doku | 30.000.0 | Doku 142.000.0
ikhtisar realisast ikhtisar capaian men men metl 00 | men 00 | men 00 | men 00 | men 00 | men 00
kinerja SKPD realisasi kinerja OFD
kinerja - - — - . e
SKPD T
Tersedlany asub
alaporan Jurnlah ag Keu
Penyusunan keuangan Penyusunan 10 10 10 10 10 10 10
Laporan Keuangan akhir tahun | laporan Buku Bulu | Buku 10.0000 | o0 10.000.0 | 5o 10.0000 | by, 12,0000 | g 120000 | g 54.000.00
00 00 00 00 00 [
OPD keuangan OPD
Diskominto
B Jumlah % B - - '
| Prosentas- | dokumen - .
e perend&l*maat_u - , R X .
Pregram , | pemenuha yang disusurt . - } : Y
Peninglatan | & ;’;"“ﬁ‘h 100% | 89.150:0 ’;g“- 97.500:8 1-;“ 162.500, 1;" 105.000, 19? 110.000. | 27 | so4150.0 E:f‘:‘r:
Perencanaan SKED | dokumen | 4o 00 ? 0o ° 000 ? 000 000. 0" 0o
‘ perencana
perencanaan
an i
yarig wajib
_dipenubl. .
Tersediany
ausulan
kegiatan
Jumlah
guna . 1 1 1 1 1 1 Peren
Penyusunan Seningkar | Frosram/Kegl | Doku 100k | poo | 185000 | Deku | 200000 | Doku | 20.000.0 | Doku | 20.0000 | Doku | 200000 | Daku 99.500.00 | canaa
Perencanaan SKPD atan Yang men umen
kan men 00 | men 00 | men 00 | men 00 | men 00 | men Q n
diusulkan
perencanaa
n
Diskominfo
Tersediann | jumlah
Penyusunan ya dokumen 4 4 4 4 4 4 Peren
Dokumen Dokumen erencanaan ]eniss Jenis 4 jenis 33.000.0 enis 35.000.0 fenls 35.000.0 fenis 37.000.0 Jenls 37.000,0 Jens 177.000.0 | canaa
Perencanaan SKPD | pen‘pea | SKPD oo |} 00 00 a0 00 00 n




| ROPPA dan | | | | | | | |
SPA
srsediany
i basis [
[ ¢ a data/selay Lah prafil Skt ! | 1 i | 1 { 1 Peren
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